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INFORME ESPECIAL N® 12-UAI-ACUMARAY

1.- OBJETO
El presente Informe Especial tuvo por objeto realizar el relevamiento de clerre de gestion de
todas las dreas de la ACUMAR.

2.- ALCANCE DEL TRABAJO

El relevamiento de la Infarmacidn suministrada por las areas fue realizado por la Unidad de
Auditorfa Interna (UAl) de la ACUMAR desde el dia 13 de enero al 24 de enero de enero dal
cortiente ano.

2.1,- Metodologia

2.1.1.« Se envid Memorando ME-2017-00576571-APN-UAIRACUMAR a todas las dreas da la
ACUMAR solicitanda que informen a esta Unidad de Confrol Interna el Estado da los libros de
actas en uso, el listado de expedientes que figuran por sistema Comunicacionas
Documentales (COMDOC), el Inventario fisico de expedientes (detallande nidmero da
expediente y irata de los mismos), el kstado del patrimonio asignado al drea, v ef gasto de caja
chica desde &l 2 de enero ded corriente al 12 de enero;

2.1.2.- Mediante ME-2017-00572231-APN-UAIFACUMAR se |2 solictd a la Direccidn
General Administrativa el listado del patimonio total del Organismo (artfculo, ndmero de
patimenio, nimero de sere, nimero de formulario de alta de patimonio y cantidad de
bienes), el listado del patrimonio asignado a cada funcionano, el listado de contratacionas
efactuadas por & Organismo y el arqueo valores y fondos {Gltima orden de pago emitida por
fondo rotatorio, Gltima orden de page ufilizando Sistema UEPEX, extraclos Bancarios al
12/01/2017, dltima orden da pago anulada, Giimo chaque emitido y personas autorizadas a
firmar cheques);

2.1.3.- Por medio del ME-2017-00580010-APN-UARACUMAR se le requird a la Direccidn
de Recursos Humanos un listade del personal afectado al Organismo con el sigulants detalie:
a} agentes de planta permanente, b) empleados con conlratos de locackin de servicios (ex
contratados & Wravés de Universidades) especificando la fecha de vencimiento de los
confratos, o) empleados con confratos de locaciones de senviclos proplos de la ACUMAR y d)
empleados de plania permanente con posibilidades de acceder al Programa de jubiaciones a
cargo del Ministerio de Modernizacidn de la Nacian; y

2.1.4.- Se lg solicta por el ME-2017-00580087-APN-UAMACUMAR a la Direccion de
Asuntos Juridicos la difima Disposicidn cormespondienta a la Direccion Ejecutiva, la Direccidn
Oparativa, la Direccidn General Administrativa, la Direccidn General Amblental y la Direccion
General de Gestidn Politica v Sodial, el dlimo Dictamen emitido por el area a su cargo, el
istado de incidenles judiciales desagregados por manda judiciallegajo, Juzgados
intervinientes v temas relevantes, v el listado de las informaciones sumarnias detallando <
numero de expedients, motivo, fecha de inicio v estado actual de las actuacicnes.
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3.- ACLARACIONES PREVIAS

La sandién de Lay N° 26.168", cred la Autoridad de Cuenca Matanza-Riachuelo (ACUMAR)
como ente de Derecho Plblico Inlerjurisdiccional, con facultades de regulacidn, control v
fomento respecto de las aclividades industriales, la prestacidn de servicios piblicos y cualquier
olra actividad con incidencla ambiental en la Cuenca, pudiendo intervenir administrativamente
an malerla de prevencidn, saneamiento, recomposicidn y utilizacidn racional de los recursos
nalurales®.

Resulta dable destacar que el articule N° & de la Ley citada determina la prevalencia
normativa de la ACUMAR sobre las Jurisdicciones intagrantes de la Cuenca. En tal sentido,
sefiala que: ‘Las facultades, poderes y compefencias de fa Autoridad de Cuenca
Matanza-Riachuelo en matsria amblenfal prevalecen sobre cualguier olra concurente en al
ambifo de fa Cuenca, deblendo esfablecerse su arficulacidn y ammonizacidn con las
competencias localkes”,

A su vez, la Resolucion ACUMAR N® 79/2016, que apruaba el Reglamento de Organizacion
Inferna de ACUMAR, faculta a la Unkdad de Auditoria [nterma (UAl) de la ACUMAR a emitir
recomendaciones tendientes a asegurar af adecuado funcionamiento institucional del Ente,

El aricuio N°® 16, de la mencionada norma, estableca que son funciones de la UAL a)
confribuir al funcionamiento ¥y majora continua institucional mediante el mantenimiento de un
adecuado sisterna de conlral interno en cumplimiento de la normativa aplicabla a la materia y
b} realizar auditorias administrativas-contables, legales, operativas, de sistemas de gesticn, de
procesos intemos Yy  socio-amblentales proporcionando informes vy recomendaciones
autdnomas para &l adecuado funcionamienta institucional de la ACUMAR.

De acuerdo a las responsabilidades senaladas, s& ramilieron a través de notas y mamorandos
al Presidente de la ACUMAR v 2 los Representantas en el Consejo Direciivo” el Master Plan
de Auditorfa (2016-2019) que contempla los ejes principales que levara a cabo la Unidad de
Control Intermo, como asi también &l Plan Anual de Auditorias para ef 2016.

"La Ley W* 26,168 fus modificada por los Decretos N® 1202015, N° 2002015 v N° 2232016,

* Ademds, yoen parficular la Autcridad estd faoultads para: a) Unificer el régimen aplicable en materia da
varidos da efluentes & cuarpos recepiores do agua y emisiones gaseosas, D) Planifsar e crdenamianio
ambiendal del s=riledn afectado a la Cuenca; o) Establecar y parcibir tesas por sendclos preatados; d) Lievara
cabo cualguiar tpo da acto juridico o procadimiants sdminisralive nacesanio o convenienle pars ejecutar al
Plan Integral do Conbrel de la Comtarminacidn ¥ recomposicidn Ambiantal y e] Gestionar v adminiatrar con
cardcier de Unidad Ejecutora Cantral los fondos necesarios para levar a cabo el Plan inlegral de Conltrod de la
Contaminacion y recompogsicidn Ambiental,

'Mots UAI M® 142016 al Rabino Sergio Bargman, Memorando WAl N7 542018 del 14042016 a la Lic.
Femanda Reyes, Memorando LAl N* 552016 del 140472018 al Ing. Tord, Memorando UAIN* 5872016 del
1442016 5 Lic. Faderovisky, Mamarando UAIN® 572018 dal 140042016 a Vicepresidencia ACUMAR, Nola
LAl N 1002016 a Dr. Miguel Saredi, Motz UALN® 1172016 al Dr, lvén Ker, Mota WAL N*1 202016 al &, Martin
Remam y Mota UATN® 132016 al Ing. Albado Términe.
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En esa linea, en el mes de agosto del corriente ano se envié al Presidents de la ACUMAR vy a
los Reprasentantes en el Consejo Directivo de la ACUMAR el Proceso Intemo que describe
la alaboracidn y emision de los Informes de Auditor(a realizades por |a UAI en el marco da sus
misionas y funcones’.

Ahora bian, al Decreto N® 2/2017 en su articulo T sustituye el articule 2° da la Ley N° 26.168 y
modificatorics por el sigulente: “La Auloridad de Cuenca Malanza-Riachuelo esfara
compuesta por OCHO (8) infegrantes. Su Presidenta tendré rango y jerarqula de Secretario y
sers designado por el Poder Ejecutivo Macional. Los resfantes integranfes sarén fres (3)
representantes del Poder Efecutive Nacional, dos (2) represeniantes de la Provincla de
Buenos Alres v dos (2) representantes de fa Cludad Aufdnoma de Buenos Alres. La Autaridad
de Cuenca Matanza-Riachuelo diclard sus reglamentos de organizacidn inlerna y de
operacion”.

En & marco de dicha norma, con fecha 11 de enero y mediante Decreto N 28/2017 se
designa como Presidenta de la Autoridad Cuenca Matanza Riachuelo a [a Lic. Gladys Esther
Gonzalesz.

En tal contexto, para desarrollar los trabajos de cierre de gestion sa inicid ol Expediente ACR
M* 45/2017, el presente Informe Especial fue elaborado por soliciiud de ta Sra. Prasidenta de
la ACUMAR.

4.- Organigrama ACUMAR [Resolucion N° 79/2016). Cronograma del relevamiento
El Consejo Directivo es el Organo Superior de s ACUMAR con facultad de decision. Se
encarga de fijar la politica general y la accién que el Organismo debe seguir.

Las funciones del Consejo Direclivo son indispensables para el funcionamiento de esta
Autoridad. Es el encargade de aprobar el Plan Integral de Saneamiento Ambiental (PISA) de
la Cuenca Matanza-Riachuela, Asimismo, se encarga de la artictlacion y armonizacion de las
competencias con kas distintas jursdicciones de la Guesnca.

Se ancuentra integrado por dos (2) representantes de la Cludad Auténoma de Buenos Alres,
dos (2) la Provincia de Buenos Aires y tres (3] representantes de la Nacion y el Presidente de
la ACUMAR.

5 piota AL ME 772046 dal 310082016 al Ing. Pablo Beradartua, Moty LATN® TEZ2016 del 31/08201¢€ al Dr.
Ivdn Kerr, Mot UALN® 78/2018 dal 31 /0812016 al Ing, Albars Términe, Mota LAIN® 8002018 dal 31082016 al
Arg, Martin Renom, Nota AL N° 8182016 del 311082016 al Rabino Sergio Bergmar, Noela LAl W* 822016 del
31082016 al Dr, Miguel Saradi, Memaoranda LAl N® 2492016 dal 31082016 a la Lic Femanda Reyes,
Memoranda 2502016 del 31082016 al Directar Ejecutiva Ing. Julie Tonl, Memorando 8° 2512018 dal
31082016 al Lle. Sergla Federovisky, Memoranda 2522016 del 31008/2016 a la Direclora Opsarafiva Sra,
Gabrigla Saljo.
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En &l cuadro siguienta sa desaibe la astructura organizacional de la ACUMAR - Resolucidn
ACR N® T8/2016 - vy el cronograma de respuestas ante la soficitud de informacidn reallzada
mediante (ME-2017-00576571-APN-UAACUMAR) por parte de la Unidad de Control

Intemao.

Organigrama ACUMAR

Fecha

Contasts

Comisidn de Participacidn Social 161012017 241012017
Consejo Municipal 162017 102097
Dirsccidn Ejecutiva 160172017 27208
Direccidn de Operaciones TE012017 18/01/2017

Direccldn de Recursos Humanos 18/01/2017 2309720
Coondinacidn de Administracion de Personal 16/071/2017 23053 T
Direccion de Asuntos Juridicos | 16012017 2ami2017
Coondinacion de Asesaramisnto Juridico 16012017 23012017
Coondinacion de Azuntas Laborales y Contractuales 16/002017 23012017
Coordinacion de Dictamanes y Procedimientos Sancionatorics 1610172017 ZH012017
Coordinacion de Mormmativa 1&/0/2017 230112017
Coordinacidén de Gesticn y Control Judicial 18/01/2017 230172017

DIRECCION GEMERAL AMBIENTAL® 172017 19072047
Direccldn de Fiscalizacién y Adecuacion Ambisntal 170012097 17027
Coordinacion de Adecuacion Amblantal 170112097 171072017
Coordinacion de Fiscaiizacion 1702017 172017
Direccién da Evaluacién de Impacto Ambiantal y Social 17012017 1702017
Coordinacidn de impacto Socloecondmico 1701207 17102017
Diraccidn de Gestién de Residuos 1207 i 2my
Coordinacién de Gastldn de Residuns Sdlidos 170207 19012017
Coordinacion de Proyectos do Residuos Sdlidos Urbanas 1727 Th2017
Diraccidn Téenica gin dasignaciin

Coordinacion de Calidad Ambiental 171082017 ZX02007
Coordinachin de Infrasstructusa 17072017 24/0 2047
Coordinaciin de Plan de Manejo Hidrco de la CMR 17207 Licencla

T Por medio del MEQIIIiT—DEIE-EﬂﬂMrAF'NqDEAME#.hELJMAH, di fecha 17 g8 anar de 2047, al Directar
Ganeral Ambiental, Danisd Guevara, pidid a esta Unidad de Control ntemo una pridrroga-de qulnce (15) dias
para la confestacidn para la Direccidn Genaral Ambiental, ¥ las Dimmcciones v Coondinaciones 8 su cargo.
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DIRECCION GEMERAL DE GESTION POLITICA ¥ SOCIAL 180172017 180472017
Direccidn de Salud Amblental 18/01/2017 190172017
Coomdinacitn de Gestidn Sanitana 1810172017 19012017
Coorinacitn da Redes de Salud 180172017 190172017
Coondinacicn da Salud Ambiantal 18/01/2017 190/ 217
Direccidn de Fortalecimlenio Institucional 18/01/2017 18012017
Coondinacidn da Delegaciones 181012017 18/01/2017
Direccién da Relaciones con la Comunidad e Institucionales 1BI04r2017 1201/2017
Coondinacian de Patimonio Cultura y Educacisn Sociaamblental 18/01/2017 102017
Coordinacidn da Comunicacidn y Prensa 18/012017 190012017
Coordinacian da Refaciones Institucionalas 180012017 120012017
Direccion de Ordenamiento Territorial 18/01:2017 19012017
Coordinacidn de Acclones de Prevencion 18/01/2017 180112017
Coordinacidn de Habitat 18012017 12001/2017
Coordinacion de Imensancian Social 180012017 19101/2017
Cocrdinacian de Planeamisnto Urhanso 18012017 1980142007

DIREGCION GEMERAL ADMINISTRATIVA 190112017 | 18012017
Direcclén de Administracion y Finanzas 10112047 1801720107
Coordinacion de Contahilidad y Administracion 190012017 18012017
Coondinacion de Presupuesto y Planificacion Financiera 1900112017 19012017
Coordinacion de Sarvicios Auxilianes 1812017 10104/2017
secratarla Geneal 120472017 18017201

Mesa de Entradas 19012017 190142017
Direccion de Informacidn Documentacion 19/0172017 168/01/2017
Coordinacicn da Informacion 10207 180012017
Coordinacion de Documentaciin 1072017 18012017
Direcclon de Modernizacién y Control de Gestidn 100172017 199012017
Coordinacion de Informédtica v Telecomunicaciones 180172017 1901/2017
Coordinacion de Control da Gestidn 190172017 19701/2017
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5.- Observaciones

5,1.- Expedientes en el Sistema COMDOC y Expedientas Fisicos

Observacidon: Como resultado del relevamiento efectuado, en &l cierre de gestidn, s& ha
vorificado diferencias en las cantidades de los expedientes obrantes en cada area, respecto,
&l inventario fisico y los que se encuentran registrados en &l sistema de Comunicaciones
Documentales (COMDOGC). De ello, se deaprende la necesidad de que cada drea realica un
andfisis de dicha situacion con el objeto de regularizar las diferencias detectadas,

5.2.- Bienes de Uso-Patrimonio

Observacidn: Del corte realizado respecio los bienes de uso existentes en cada area v los
registrados an el Sistema ACUMAR Gestidn; Modulo Inventario de Bienas de Uso se han
werificado diferencias en las cantidades registredas, por elio no se puede determinar
fehaclanteamenta la cantidad exacta de Bienes en &l Organismo. Las araas intervinientes en &
praoceso de relevamiento v patrimonio deberan tomar las accionss necesanas lendientes &
reqularizar |a situacién observada.

5.3.- Recurses Humanos

Observacion: La Base de Datos en la cual la Direccion de Recursos Humanos regista a la
totafidad dol personal que presta servicio en la reparficidn presenta una sere de
inconsistencias en el registro de los agentes v esto impacta en |a veracidad de la Informacion
existerte respeclo la canfidad de personal asignado en cada area. Por lo expussto, es
manastar que el drea con competencia en la materia subsane la chservacion detectada.

5.4.- Libros de actas en uso

Observacién: Del relevamiento de los Libros de Actas efectuado, se ha verificado la
exlstancia de dreas de la ACUMAR gue no han remitido los mismos a esta Unidad de Control
Interna, a fin de ntervanidos para cerrar &l ejercicio 2016, en virtud de ello es necesano gue
dichas dreas "cumplan con la remisién realizada oportunaments.

8.« Informacitn remitida por la Direccion General Administrativa

Madiante ME-2017-00579931-APN-UAKACUMAR =2 le solictd a la Direccion General
Administrativa e fistado del patrimonio total del Organismo (articulo, nimero de patrimonio,
nimero da serla, nimero de formulario de alta de patrimonio y cantidad de bienes), &l listado
dal patrimonko asignado a cada funcionario, el listado de contrataciones efectuadas por el
Organismo y ol arqueo valores y fondos (Olitima orden de pago emilida por fonco rotatono,
dllima orden de pago utiizando Sistema UEPEX, extractos Bancarios al 12/01/2017, dltima
orden de pago anulada, Gitimo cheque emitido y personas aulorizadas a firmar cheques).

i Coordinacidon de Administacdn da Paerscnal, Coordinacion de Habital, Coardinagion de Plansamisnio
Urbana, Coadinacan de Contabilldad y Adminlstracidn,
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6.1.- Arqueo de valores y fondos

El 30 dias del mes de Diciembre de 2016, se procedid al Arqueo de Fondos y Valores como
asf tlambién al Corte de Decumantacion Contable de la Autoridad Cuenca Malanza Rlachuelo
{ACUMAR). A continuacion, se describen los resultados oblenidos:

Ultima orden de pago emitida por fando

rotatorio OP N* 8.578 de fecha 23/12/2018
:.:I'::r:“nrdun de pago utilizando Sistema OP N° 8586 de facha 281122016
Banco Nacidn Saldo al 30M12/2016
Cuenta Saldo en pesos
0005340046 14,666.063,46
Banco Provincia  Saldos al 30122016

Cuentas Saldo en Pesos
1000-56270/7 340.356.806,88
1000-55271/0 18.191. 748,46
Extractos Bancarios al 30/12/2016 1000-5527 213 14.410.44 2,30
1000-55273/6 299.322,30
1000-55274/9 649.954,86
1000-5527T5(2 6.519.664,91
1000-552T6/5 88.063,85
1000-56173/0 3.129.028,56
1000-56174/3 559.992,27
1000-56175/6 1.156,759,82
1000-56176/9 161.135,08
1000-56177/2 2.140.542,50
1000-56385/1 1.900.020,67
Ultima orden de pago anulada OP N° 8,450 de fecha 29/11/2016
Qitimo cheque emitida al 30/12/2016 BEZ:?; b:’s‘;‘i;’ g::gﬂ: E, Eﬁg‘ggg

Banco Macion: Con dos (2) firmas conjuntas
Sres Martin Prezioso, Gabriela Seijo, Daniela
Qlivetto y Karina Bellizzi.

Personas autorizadas a firmar cheques

Fideicomiso Bapro: Con dos (2) firmas
conjurtas Sres Martin Prezioso, Danlela
Olivetto, Karina Bellizzi y Angel Azpiroz.

El dia 13 de enero de 2017 v mediante Memorando ME-2017-00579931-APN-UAIACUMAR,
esta Unidad de Control realizd un requerimiento a efectos de realizar un nuevo arqueo de
valorss y corte de documentaciin contable desde el 30 de diclemire de 2016 al 12 de enero
del corriente, dando como resullado el cuadro que seguidaments sa axpone.

.I'Jﬁ‘
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Ultima orden de page emitida por fando ;
sotatari OP N* 8.612 de fecha 12/01/2017
ﬂg::n:zai orden de pago ufilizando Sistema OF N* 8655 da facha 12/01/2017
Banco Nacidn Saldo al 30122016
Cuanta Saldo an pesos
Q005340046 280.654,22
Banco Provincia  Saldos al 12/01/2017
M® Cuenta Saldo en Pasos
1000-55270/7 323.356.786,83
1000-55271/0 18.339.300,29
: . AR 0412017 1000-55272/3 10.750.734 59
Extractos Bancarios al 12/01/2071 1000-552T38 208,967 57
1000-55274/9 649934, 81
1000-55275/2 1.357.365,34
1000-552T6/5 88.043 80
1000-561T730 594,727 49
1000-56174/3 558,882 27
1000-56175/6 614.679,25
1000-55176/9 138.831,50
1000-56177/2 2.140.542 59
1000-56385/1 1.900.020,67
Uhima orden de pago anulada OP M® 8.585 da facha 12/01/2017
Banco Macitn Cheque N* 00480064

Ultimo cheque emitido al 12/01/2017

Banco HSBC Cheque N® 20669250

Banco Nacion: Con dos (2) firmas conjuntas
Sres Marlin Prezioso, Gabriela Seijo, Danlela
Olivetto v Karina Bellizzi,

Personas autorizadas a firmar choegues

Fideicomiso Bapro: Con dos (2) firmas
conjuntas Sres Martin Prezioso, Daniela
Ofivetto, Karina Bellizzi v Angel Azpiroz.

6.2.- Patrimonio asignado

Los Bienes de Uso de la ACUMAR segdn la informecidn suministrada por la Direccién
General Administrativa, se encuentran divididos en; Equipo de Comunicacian y sefialamiento,
aquipo de oficina y muebles, equipo de transporte, traccion v elevacion, equipo educacional y
recreativo, equipo para computacidn, equipo Sanitario v de Laboratorio, Equipos Varios,
Herramientas y Programas da Computacion,
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En virtud de e, |a totalidad de bienes existentas en la acumar al 12/01/2017 e de ocho mil
trescientos cincuenta y cnco (B.355) y cuatrocientos noventa y cuatro (484), lo gue representa
el 5,9 % no se encuentran asignados a ningun drea de la ACUMAR.

Denominacion Hubra

Cantidad

Equipo de comunicacion y sefalamienlo 43
Antena digital 1
BlackBarmy 3
GPS 4
Teléfono celular clhandy 85
Teléfona 1P Z
Enquips de oficing y muekles 373
Airs acondcionado z
Anidladara 1
Archive allo - slatema de archivo de carpetas colg 3
Cafelera 1
Caja fuerte 1
Cajonera rodante 44
Coarinas 1
Escritosio de 120 % 60 i
Escritorio sin cajonera 140 % 70 em 16
Eserilario sin cajonara 150 x 70 em 2
Estantaria metélica 1
Heladera 5
Haomo aldciicn B!
Irstalacionss 2
Masa de reunidn circular 120 x 75 em 1
Microondas b
Mueble de anchivo bajo cerade 150 X 45 x 75 om 2
Mueble de archivo bajo carada 75 x 45 x Toem 2
Museble de guardado alto 16
Musble de guardado bajo 13
Parchero 19
Porla CPU rodante 25 x 45 % 23 cm 28
Puesto de trabajo 50
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Puesto de trabajo isla 2 puesics 4
Puesto de trabalo isla 6 puastos 12
Puesta gerencial 2
Raotuladora etiquetadora 1
Silla gerencial 1
Silla operativa 103
Silla operativa agonamélnea B{
Silla para auditorio 15
Wentiladar tipo lurbo 1
Equipo di iransparte, Iracoidn v alevacian 1
Autemotor Pick-Up 1
Eduipa educacknal v recraativa 1
Céamara da fotos 1
Equipa para computacian 14
CPU 4
Impressara parlatil 1
Monitar LCD 18.5' 1
Monitar LCD 19 3
Monitor LGD 22 1
hetbook 2
Motabook 1
Proyecior 1
Equipos varas 10
Bicicatam 10

6.3. Listado de Compras y Contratacionas

En virtud de la informacion remitida por el la Direccldn General Administrativa se emilieron
durante el afio 2016, cincuenta v ocho (58) ordenas de compras referidas a contrataciones
efectuadas por la ACUMAR. El detalle del N° de expediente por el gue tramits, el drea
requirenta, objeto, y nimero de contrataclon, adjudicatario, monto y fecha de Orden de
Compra tedas del afo 2016
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7.~ Informacién remitida por la Direccién de Recursos Humanos
Por medio del ME-2017-00580010-APN-UABACUMAR s& = requing a la Direccion de
Recursos Humanos un listado dal parsonal afectado al Organismo con el siguiente detalle: a)
agentes de planta parmanente, b) empleados con contratos de locacion de servicios (ex
contratados a fravés de Universidades) especificando la fecha de wencimiento de los
contratos, c) empleados con contratos de locadiones de servicios propios de la ACUMAR y d)
empleados de planta parmanente con posibilidades de acceder al Programa de jubilacionas a
cargo del Ministerio de Madernizacidn de la Macion

El cuadro detalla la cantidad da agentes desagregado par dreas, de acuerdo a la estructura
organizacional de la ACUMAR en base a la Resolucidn ACR N® 79/2018.

Tipo de

canlratacidn

Qrganigrama de la ACLUMAR

Profesionales

Mo profesionales

Tolales

“Planta
ACUMAR"

Caonsajo Directive

Comision de Partielpacion Sacial
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Consajo Municipal 3 3 &
Unidad da Auditaria Interna g 3 bk
Direccitn Ejecutiva 1 B T
Direccion de Operaciomes 3 4 T
Diraceion de Recursos Humanos - - a
Coordinacidn de Adminisiracidn e B B 14
Pearsoral
Direccion de Asuntos Juridlicos ] A 12
Coordinacidn de Asesoramienio 4 = 4
Juridioo
Coordinacidn da Asunlos 4 = 4
Laborales y Contraclualas
Coordinacién de Dictdmenes ¥ 12 s 12
Procedimientae Sancionatonios
Coordinacidn de Monmativa 5 - 5
Coordinacién de Geslidn y Control 8 6 13
Judizial
DIRECCION GENERAL b, 9 i
AMBIEENTAL
Diraccidn de Fisoalizzcion y 10 & 1] oo
Adecuacion Amblental
Coordinacion de Adecuaddn 19 @ 25
Arnblantal
Coondinacion de Fiscallzacién 20 23 43
Direccidn de Evaluacion da 9 . 7
Impacto Ambdantal y Social
Coordinasidn de Impacto 1 = 1
Sacinecondmico
Direceién de Gastién do Raesiduas i 3 a
Coordinaciin de Geslidn da T 1 B
Restduns Solidos
Coordinacian de Proyecios da 5 16 21
Residuns Salidos Urbanos
Direcclén Téondea 2 = .
Coardinacidn de Calidad 15 B 1
Armblantal
Coardinacidn de Infrassructurns 8 1 10
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Coordinacidn de Plan de Maneje B 5 B

Hidrlzo de la Guenca Matanza

Riachuesalo

DIRECCION GENERAL DE 5 . &

GESTION POLITICA Y SOCIAL

Direceidn de Saked Amblental 5] . i

Coordinacian de Gesfidn Sanitana Z 12 14

Cosrdinacian da Redas de Salud 2 1 e |

Coordinacidn de Salud Amblanial 2 4 G

Direecion de Fortakecimienbo 11 a 14

Institucional

Coordinacidn de Delegaciones 5 2 7

Direccion de Relaciones con la F 1 5

Comunidad e Instliiuclonales

Cocrdinacion de Palimania 4 5 g

CuHura ¥ Educacidn

Socigamhbisnial

Coordinacidn de Comunicacian y 8 a 16

Pransa

Coordinacidn de Relaciones 1 .- 1

instiusionalas

Direccion de Ordeanami=nio 3 2 5

Tarritarial

Coordinacldn de Acclones da 9 R, 3

Pravanaian

Coordinacldn da Habitat T 1 ]

Coordinacidn de Intenvenclan 2 3 5

Sosial

Coordinacidn de Plansamiants a 5 14

Urbana

DIRECCHON GEMERAL 1 . 9

ADMIMETRATIVA

Diraccldn do Administraciin y 3 3 6

Finanzas

Coordinacidn de Contabilidsd y o o Tl

Administracidn

Coordinacian de Presupuesho y T 4 "

Planificacion Finandierm

Coordinacidn de Senacios a8 3 a9

duxiliares

Secrataria Ganeral 5 4 ]
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Masa da Entradas 1 . i}
Direccisn de Informacicn = 5 4
Documentacion
Coordinacidn di Informacidn 2 1 3
Coordinactn de Documenbacian 1 - 1
Direccian de Modernizaaion y 1 = 1
Conirol de Gastidn
Coordinacian da Infarmitica y 5 g 12
Telecoamunicaciones
Coordinadon de Gontrol de 7 . T
Gesbdn

Agenies qua punde accader al beneflclo Jubdlatorio - 10

Locaciones de servicio ACUMAR

Locaciones de sarvicio (Ex Universidades)

8.~ Informacién remitida por la Direcclon de Asuntos Juridicos

Se le solicitd por el ME-2017-00580087-APN-UARACUMAR a la Direccion de Asuntos
Juridicos la dltima Disposicidn comespondiente a8 la Direccidn Ejecutiva, la Direccion
Operativa, la Direccidn Genaeral Adminisirativa, la Direccion General Ambiantal y la Direccion
General de Gestion Polilica v Soclal, el ditimo Dictdmen emitido por el drea a su cargo, el
listado de incidentes |udiciales desagregados por manda judiclallegajo, Juzgados
intervinientes y lemas relevantes, v el lstado de las informaclonas sumarias delallando el
numero de expediente, motivo, fecha de inicio y estado actual de |as acluaciones,

8.1.- Informaciones Sumarias
En relacion a las instrucciones sumarias en cursa la Direccion respondid la informacdidn que se
detafla a continuacion:

Fecha de

Facha de 15
Expedients apertura b ;

aceptacidn dil Oescripcion de les actuaciones
Cargo

AGCR N® Expedisnts
ACR NT

Expediente ACR N® 2.661/2014 Entraga da

1.210/2016 Erilmns HO12017 Meding Triturador 8 Escusla Técnica Avellanada

Informe Especial N° 3 UAI - Respacto a
112002016 | 13102015 0112017 Expedientes CEAMSE-ACUMAR por deuda qua
reclama a ACUMAR
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BT =l gl b e Ay s bl

Imforme Congunio UAI MAYDS v ACLUMAR
4952016 2005/ 2016 AT2018 Adquisicion de Camdones compactadores v
Violcadonas
Feliante wo Entrega indebida de 10 eslaciones
272016 22132018 20042016 s teciiada
Constatacidn de existencla de equipamiento
TR 14552016 1206 1BIOTF2016 médico de la ACUMAR en & hospital de
Cafuelas
Robo de doce nuedas de auxillo de camiones
232002015 2TM2015 29082016 aaiud P Canning
ar2015 1852015 S082016 Bajas en patrimonio de ACUMAR
2. 14872014 ATV2014 1082046 Baja de blenss de uso por motivos varios

8.2.- Incidentes Judiciales
Por otra parte, la Direccidn remitié los Inddentes judiclales de la ACUMAR:

Jufcios por ipo de Calsas

Laberal 1
Ampars 14
Amparo por mora 1
Contancioso A1
Darivado 2
Ejacutiva 344
Canlral |ndustrial 510
Expansian de rad 30
Extraccion da buguss 21
Limpieza da Mamanas 50
Ordanamianto Temtoal 38
Urhanizacion =
Mardas B0
Recurso Judicial B4
Remediacidn da pasivos 5

8.- Libros de Actas y Expedientes

Mediante Memorando ME-2017-00576571-APN-UAIRACUMAR se solictd a todas las dreas
de la ACUMAR el lislado de los libros de aclas en uso, &l lislado de expedientes que figuran
por sistema Comunicaciones Documentales (COMDOC), el inventario fisico de expedientes
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(detallando niimero de expediente y trata de los mismos), el listado del patrimonio asignado al
area, v el gasto de caja chica desde el 2 de enera del corriente al 12 de enero.

Consajo Municipal

Raesponsable: Dr. Ignacio Samenzato

Cantidad de Personal: seis {8)

Responsabilidades primarias Resolucldn ACR N™ 79/2016:

Articule 21.- El Censaje Municipal da la ACUMAR dapende del Consejo Directivo, estard integrada por
UN {1} representante de cada uno de los Municipios citados en & artfeule 1° de la Ley N® 26.168.
Articule 22.- Las designaciones de los reprecentantes se mantendrén mientras el Intendente se
mantenga en ejerciclo de su carge, o bien designe uno distinlo. A partir del cese en sus funciones del
intendente da cada Municiplo representade, el represantante sjeroerd su funcidn interinamenta hasta
que el nuevo Intendente convalide la designecidn o disponga una nueva de maner oficial o a8
reguerimisnto de la ACUMAR, Ariculo 23.- El Cansejo Munlcipal gjercerd funciones consuliivas, de
cooperacian, asislencia y asesoramiento de los restantes drganos de la ACUMAR en cuestiones
inherentas & la Cuenca hidrografica en su conjunte o en una subragion da la misma, para lo cual podran
convocarse reunionas plenarlas o regionales sin que sus decisionas tengan caracter vinculante para la
ACLUMAR.

Ariculo 24.- El Consejo Municipal se reenird con una fraguencia no mayor 8 DOS (2) meses, &
comvocatona de la Direccidn Ejecutiva de la ACUMAR wo da los miembros del Consgja Directivo, EI
Consejo Municipal deberd elsborar informes semestrales, detallando la ejecucidn y el avance de las
acciones implementadas por la ACUMAR en el dmbito de la Cuenca. Dicho informe serd remitido al
Consejo Diractiva para su conocimiento. Artieule 25.- El responsable ded Conssjo Municipal efectuars
las comvocatodas a las reunfones, por omden de la Dirmccidn Ejecutiva de la ACUMAR yio de los
miembros dal Consejo Directivo, Los temas a tralar serdn puestos a consideracion a instancia de la
Direccidn Ejecutiva de la ACUMAR, de cada Municipio o dél Consejo Directiva. De las reumiones
realizadas daberdn confecclonarse aclas v llevar un Registro de las mismes. Podran ratarse femes na
incluidos en la corwvocalona, i lo apnsaba la mayoia de s reoresentantes presentes, Sa debears poner
en conocimianta de lo actuado al Consajo Directive, &n la reunidn inmediata posterior a su realizacion,
Articulo 26.- El Conselo Municipal debera aprobér su reglaments de funcionamiento a propuesta de la
Direceidn Ejecutiva de la ACUMAR.

Canfidad de libros 1 {libro de Providencias)

Expedientes en COMDOC .

Inwentang [ 5ico o8 axpadianties 2

Gpsios oe caa cnica-al 200701206 50

Bienes Informados por el drea Bianes informados por Patrimonio
Biencs Cantidad Aienes Cantidad

Automaotor Pick-Up 1 Equipo de comunicacion y sefialamiento 3

CPU 4 Teléfono celular con hardy 1

i)



Araae mlevadas: Estruchoa
Urganizasional segir Heasalucian
ACR N TR016
Informe Especial
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Cihjeto: Ralevamlanio da Ciame de
Geslidn da las Areas da las
TIPT AR o A EnERgIE Sl ACUMAR
Maonitar LCD 17 1 Teddleno IP 2
Moniter LCD 18.5 2 Equipo da transporte, traccidn y 1
edavacitn
Manitor LCD 14 1 Automotor Pick-Up 1
Manitor LCD 22 1 Equipo pam compuiacicn g
Telafono celular con 1 CPU 4
handy
Teléfono |P 2 Moniter LCD- 17 1
Moritar LCD 19 1
Konitar LCD 2F 1

Unidad de Auditoria Interna

Rasponsable: Dr. Martin Villar

Cantidad de Personal: ance (11)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N® 79/2016:

Articule 16.- La Uridad de Auditoria Intema depende ded Consejo Directive, Son funciones: de la
Linidad de Awditeria Indema som: &) Contribeir al funcionamiento v mejora cominua Instituckanal
mediante e manfenimiento de un adecusdo Sistema de Contral Intemo en cumplimiento de fa
nomativa aplicable a la matera, b) Realizar auditorias administrative-contables, legales, operativas, de
sisiemas de gestidn, de procescs intemos v socio-ambientabes proporcicnanda  informeas
recomendaciones auldnomas para e adecuado funcicnamiento institucional de [a ACUMAR. &)
Elaborar 2l Plan Esiratégico de Auditora o Plan Glebal v & Plan Arual de Trabajo conforma a las
Momas de Auditorfa Intema, el Manual de Controd Inteme, los lineamientes v procedimientos inlemos
de la Unidad de Puxditorfa; d) Tomar conocimiento integralmente de 33 accionss y programas
desamrciadas por [a ACUMAR, ) Comunécar & Consejo Directivo, al Presidente de la ACUMAR y a la
Sindicatura Gensral de la Macidn (SIGEN) los desvios gue se detecten con las cbservacionss vy
recomendacicnes que s formulen, remitigndose los informes  corespondientes. ) Efecluar al
segumients de a3 recomendaciones v observaciones realizadas a las distintas dreas de la ACUMAR.
g Evaluar el cumplimiento del Plan Estratégico, el Plan Anusl de la Auditorla Interma y las auditorias
desamoiladas por la Unidad de Auditodfa Intema, h) Examinar y evaluar la Informacidn refativa al
impagio de las polficas piblices, producidas por los responsables de cada uno de los programas v
proyecios de la ACUMAR., i) Elaborar ke evaluaciin del personal de la Unidad de Auditora Intema. |)
Promowver corvenios con Organismos Estatales, Universidades v Omganizaciones de la Sockadad Civil
con €l objeto de llevar & cabo auditorias de acuerdo a o detesminado en el Plan Estralégico de
Auditorfa v la Planificacidn Anual, k) Elsborar Informes de Awditorias en conjunto con fa Sindicatura
General de La Macidn (SIGEM), v las Unidades de Audtorias de Confrol Interno, el Tdbunal de
Cuenfas de la Provincia de Buenos Aires v la Sindicatura General da La Cludad de Buanos Alres
(SGCEA) 1) Emitir el Informe de Gestidn Arual da la Unidad de Auditonla: Intema,

Ariculo 17.- La Unidad de Awditoria Intema Adjunta depends de la Unidad de Auditaria Intema v tiene
a su cargo las siguientes funciones: a) Ceolaborar con 2l Auditor Intemo an la formulackin de la
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planificacién anual da |a Unidad de Auditoria Intema. b) Asistir al Auditor Intamo en & control da ks
ajecucion del Plan Anual de Auditoria, defectando eventuales desviaclones, a fin de formular los
ajustes comespondientes. o) Asistir a8l Auditor Intemo en la elaboracidn de las auditorias
administrativo-contables, legales, operativas, de sistemas da gestidn, de procesos Inftemos y
socioamblentales  proporcionando  informes vy mecomendaciones  auldnomas  para e adecuado
funcionamiento institucional de la ACUMAR. o) Supervisar las tareas de los eguipos da auditorias
acluantes en cada proyecto, verificando al adecuado cumplimionio de los respectivos programas da
trabajo. @) Comoborar kos papeles de trabajo elaborados por los equipos de audilorla de la Unidad de
Auditosia Intema, ) Supervisar las lameas de seguimientoe de las observaciones vy recamendaciones
farmutadas par la Unidad de Auditora Intema. g) Reemplazar al Auditor Infemo en caso de ausencla an
8l glercicio de sus funciones. h) Desamollar chitedos de sefeccidn tematicas para capacitar al personal
de la Unidad de Auditoria Interna v para su constanie actualizacidn.

Canticdad de Boros 2 {1 libro de providencias y 1 de Informes de
evaluacién)

Expedientes en COMDOC 219

Inventario hsco de expedantas 202"

Gastos de gaja chica al 2012016 $1.512.-

Bienes informados por Patrimonio

Bianas Cantidad

Equipo de caomunlcacldn v sefslamiento &

Teldfono 6 GHZ 2 Bases 1

Teléfono celddar con handy 2

Taléfona |P 2

Equipo de oficing y muebles 10

Escitorio sin cajonama 140 x 70 cm 1

Eslufa 1

Pusto de traba|o gerencial 1

Slla gerencial 1

SBla cperativa 4

! Existe una diferancia entre Expediantes fisicos v por Sistema COMDOGC da 17 (discisiate), de los cuales 3
{lres) son expediantas remitidos a ofras dreas do ACLIMAR, mves remilos adn no han sido acaptados, y los
ragdantas 14 (eatorce) son expadlenies gue no B2 enconlraban an sl Unidad de Audiloria Interna an el
prmer ralevamiento realizads gn 2016,
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DT Ak e 138 enargias rmnovatiea’ ACLIMAR

Ventilador tipo turbo 2

Equipo para compudacian 32

CPU 12

DiscorRigido 2

Impresora Bser 1

Imprascra portatil 1

hamitor LCD 18.5° 3

Meoritor LCD 19 2]

Momitor LCD 22 2

Matakeok i

Equipo sanitaroy e laboratoso 1

Televisor 32' 1

(en Blanca)

{en blanca)

Comision de Participacién Social

Responsable: Dra. Alejandra Ramirez Cuesta

Cantidad de Personal: siele (7)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N° T9/2016:

Articulo 18.- La Comisidn de Participacidn Social dependa del Consejo Diractivo y astard integrada por
lodas aguellas organizaciones con intersses en al Area, qua sa ragistran ante la ACUMAR. Ariculo
19.- La Comislén de Paricipacidn Social tendré como objeto integrar a la gestidn de la ACUMAR la
visitn de las organizacionss de la sociedad civil sobra al Plan Integral da Sansamianto Ambiantal de 13
Cuanca Matanza Rlachuelo (P1SA). Tendrd funciones consultivas v de seguimientn del avance de las
acciones comprendidas por & PISA para lo cual deberd estar adecuada y oportunamants informada.
Articulo 20.- El responsable de la Comisidn de Parficipacion Social efectuara las convocatorias a las
reuniones, a solicitud de la Direccidn Ejecutiva yio de los miembros del Consejo Direclivo. De las
reuniones reallzadas deberdn confeccionarse actas y levar un Ragistro de las mismas.

Cantidad de fibros 1 {libro de Providencias)

Fxpadiantas an COMDOC 36
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Blenes informados por ol drea Bienas Informados por Patrimonio

Bienes Bienes Cantidad

L 7 Equipa de comumcacion y 3
sefialamiento

Manitor LCD 18.5 3 Taléfono 1P 3

Manitor LCD 19 1 Equipo para compulacidn 17

Monitor LCD 22 2 CPU 4

Teléfono IP 2 Disco rgido 1
Maonitar LCD 197 2
Monitar LGD 22 2

Unidad de Planificacién Estratégica

Responsable: Sin designacion

Cantidad de Personal Sin personal a cargo
Responsabilidades primarias Resolicion ACR N® 78/2016:
Articulo 27.- Planificacion Estralégica depende del Consejo Directivo vy tiene las siguiantes funciones:
a) Propener y sugerc los linearmdentos estratégicos a ser implementados por & Organismo,
relactonadas con el desarrallo del lenftodo de la Cuenca y |a reconversidn de las actividades gue se
llevan a cabo en su ambito. b) Particlpar en e elsboracion de las propusestas de polilicas, proyectos y
actividades en ka materia. ¢) Coordinar la Implementacion de los lineamiantcs estrategicos establecidos
en las acciones Nlevadas a cabo por la ACUMAR y aguallas que se proyecten para el futuro.

Canticlad de Ehros
Expedientes en CCMDOE

Irveerilaria fisien de sxpedeEnies

Caaslis do :_i'j.i.'_1 chica al 22010

{ 14 .'
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Equipo de comunicackin v sefialamianto 4
Teléfono calular con handy 3
Teléfano 1P 1
Equipo para computachin F
Midam 35 &5
Netbook 1
MNolebook 1

Direccion Ejecutiva
Responsable: Sin designacion
Cantidad de Personal: siste (7)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N° Ta/2016:

Articulo 28.- La Diraccidn Ejecutiva depende del Consejo Directivo, tiene a su cango 13 coordinacion
general de la gestidn técnica, administrativa, legal, ambiental, polltica y soclal dz la ACUMAR y tiene
las siguientas funcicnes: a) Convocar a reunfonss del Consejo Municipal v de la Comisian de
Participacidn Social, b) Presidir las reuniones dal Consejo Municipal y de 13 Comisidn de Paricipacion
Social, ¢) Paricipar con vor pero sin volo an las rouniones del Congejo Directive. d) Ejercer |a
representacion legal de la ACUMAR, pudiends absolver posiclones en sede judicial, administrativa o
arbitral; ello, sin perjuicio de la facullad de asutodzar para tales actos a olres personas, con la
asistencia v asesoramiento de la Direccidn de Asuntos Juridicos. e) Suscibir convensos previa
aprobacién por parte del Conssjo Directive. ) Reprasentar a la ACUMAR, en las relaciones con el
Poder Ejecutivo, Poder Lagisiativo v Podar Judicial, sin pedulcio de dar intervencicn al reprasantanta
de cada Jursdiccidn, g) Tomar por sl cualguier decizidn en cazo de urgencla, con e obligacidn de
rendir cuenta de lo acheado al Consejo Dirsclive an la reunidn siguiente a la fecha de la resalucidn
adoptada. h) Aprobar todas aquellss comgras yio conlralackones por urgencia, que reguieran la firma de
la autordad méxima de la ACUMAR, con obligacidn de rendir cuenta de o acluado al Consejo
Directivo en la reunion siguiente a la fecha de la resolucién adoptada, 1) Coordinar las actividades
inherentes &l Comild Ejecutor dal Plan de Gestidn v de Manejo de la Cuenca Hidnca de la Cusnca
Matanza Riachuslo, creado por el Articulo 1% del Decrelo N® 482/85, en calidad da Miembro
Coordinador del miamo, hasta tanto se disponga su lquidacidn, |) Suscribir los actos administrativos de
designacidn o remnacidn dal parsonal jerdruico o de los responsables de drea, contratos de personal,
conforme las modaBdades vigantes da conlratacidn, previa aprobacion del Consejo Directivo, k) Finmar
todos los actos sdmirestrativos en situacionss de urgencla ante la imposibilidad da firma o ausencia dal
Presidente da la ACUMAR. ) Realizar lodos los demas aclos necesanios para of cumplimdentio de su
funcidn.

Cantidad de libros Mo posee
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Expadientes an COMDOC 15
nwentario fisico de expedienies 2
(Gactos de caja chica al 201/ A
Cantldad

Equipa de comunicacion y sefalamiento 7
Fax 1
Taléfono 2
Teléfano IF 4
Equipo de oficing y mueblas 12
Alre acondicionado 1
Anllladora 1
Cextinas 2
Estufa 1
Hetadera 1
Sllla gerancial 1
Slika oparativa 3
Silla operativa argonomélnica 2
Equipo para camputacidn 19
CPU 7
Equipo multifuncidn color 1
ETOKEN 1

| impresora multifuncion 1

'(.f
b ' |os dalos reflajados corresponden &l relavamisnto efechuado de fecha 271122016 por asla Uinidad da

Control con &l objels de dar cumplimiento a |o encomendado por el Consejo Directive an [a gasidn ardinaria
dad i 120 202016,
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Impresora poriStil 1
Monitor LCD 18.5 1
Manitor LCD 19 3
Monitor LCD 22° 1
Punto de acceso inalambrico 3

drea de palrimanio identifica los bienos en b Direccitn Ejecutiva - Direccien Genaral Administrativa, Mo
abstants, la D& no Informa patrimonio que se encuentre ssignede o dicha Dirgeeldn Goneral. Por otra paris |a
Diracehin Elpcutiva no informa blenas 8 sy cange an &l relevamdeate mallzado con fecha 27 de dicembre de 2018,

Direccion General Administrativa
Responsable: Ing. Martin Prezioso

Cantidad da Personal: uno (1)

Respansabilidades primarias Resolucion ACR N° 79/2016:

Artlcule 38.- La Direccion General Administzativa depende de la Direccion Ejecufiva y tiena Jas
gigulentes funciones: a) Planificar ¥ supervisar los procedimientos administrativos vinculadas con 2
gestion contable, econdmica, financiers, de gestidn documental, modemizacidn y conlrol de gestidn del
Organlsmo, como asi también de todas sus dreas dependientes. b) Entendar en las actividades
relalivas a la administracidn, & manajo ¥ la custoda de fondos v valores, como asi tambian todo ko
relacionado con kas registraciones comtables y presupuestanas, la prepamcion de balances, eslados de
ajecuckdn, rendiciones de cuentas y gastos. ¢) Enlender y supervisar la planificacion, elabaracidn,
gjecuckin y seguimiento del presupuasto de la ACUMAR. o) Supervisar la formulacidn del anteproyecto
de presupuesto, e) Suparvisar 1a elsboracion del proyecto de plan anual de contrataciones de las
distintas dependencias dal Organismo. 1) Planificar y establecer mejoras e innovaciones relacionadas
con la funcionelidad administrativa, g) Oeganizar y supervisar kas acciones ralacionadas con los
procedimientos del registro y custodia da los blenas patimoniales ¥ con l@ organizacion, programacian
y prestacion de los senvicios auxiliares necesarios al buen funcionamiento del Crganisma, h) Crganizar
y supervisar los procedimientos de compras y contrataciones. i) Autonzar loe procésce de compras y
contrataciones y pagos de acuardo con su compatencla, |) Elevar al Consego Directiva |os estados
contables v &l cieme anual del ejercicio econdmico, a fin de su presentacicn ante los Organismos da
aontrol. K) Supervisar las acciones desarolladas por [as dreas a su cargo, |) Entander en cualquier otro
aspacto inhemnte a la Dirsceitn Ganeral Administrativa.

Cantidad de libras 1 (kbro de Providencias)

Expadianios on COMD CIC 17

20

Gaslos de caja chica al 2/01/2016 $1.630.-
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Direccién de Administracion y Finanzas

Responsable: Dra. Daniela Qlivetto

Canlidad de Personal: sels (seis)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N*® 792016

Articula 30- La Direccldn de Administracidn y Finanzas depende de la Direccion Genesal
Administrativa y tiene las siguientes funciones: a) Dirgir los procedimientes administrativos vinculados
con la gestion contable, econdmica y financiera de dicha Direccién, como asi también de todas sus
dreas dependiantes. b) Coordingr los procedimisntes de las compras vy contratackanes, contabilidad,
presupuesto, servicios generales y mantensmienta, y los inhesentes a la Secretarla General. ©)
Intervenir y coordinar la planificacian, elaboracion, ejecuckin y sequimianto dal presuplesto de la
ACUMAR, d) Paricipar en fa alaboracion del proyecto de plan anual de confralaciones de s distintas
dependencias dal Organismo, &) Planificar, formutar y establecer mejorss e inmovaciones redacionadas
can |a funcionabdad administrativa, f) Supervisar, cedenar y dingir Iss tareas de la Secrataria Genaral y
la Mesa General de Enfradas. g) Padicipar en la elaboracidn de provectos normalives tendientes a
asequrar la eficacia, transparencia y la eficiencia en la gestidn administrativa. h) Propener mejoras
redacionadas con la funcionalidad admindstrativa. |} Elaborar informes periddicos de |a gestion,
formulanda las observacionas y recomendaciones que considers necesarias. |) Organizar, mantener y
prestar el servicio técnico administrativo necesario, diligenciando las actividades proplas de la mesa
general de entradas v salidss. k) Supervisar la prestacidn de los servicios generales y de
mantenimianto. 1) Ordenar y supervisar las accionas desanclladas por las areas a su cargo, ) Asistic al
Director Genearal en cualqules otm aspacto inharente a la Direccion de Administracion y Finanzas,

Cantidad de fibros 1 (libro de Providencias)

Evpedientes en COMDOG 110

Invenlario lisico g expedieni=s 288

Gasios de caja chica al 212018 $0.-

Bienes informados por el drea Bienes Informados por Patrimonio

Equipo de comunicacion y 55 Equipo de comuricacicn vy a0
gafialamianto sefialamiento

GPS il GPS 14
Medidor [&ser 2 Medidor laser 2
Teléfona celular con handy 27 Teddfono celular con hardy 40
Teléfono |P 15 Teléfono [P 3
Equipa de oficing y musbles 3z Equipo de oficina y muahlas 62
Mire Acondicicnado 2 Aire Acondicionado P
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Aschivo alto - sistema de 1 Archivo gito - sistema de archivo 1
archiva de campetas colg de campetas colg
Armrianio puerla batlente 5 Armario puerta batiente 5
Biblicteca combinada 2 Biblitecs combinada 2
Cajorara rdante 1 Cajonera rodante 1
Estanteria meatalica 2 Caloventor 1
Parcharo 1 Estantaria metalica 2
Silla gerencial & Parchern T
Silla operativa g Silla gerencial 4
Silla operativa argenaomética 3 Slita operativa 24
Equipo da lransparta, racciin 162 2lka operativa argonomedncs 5
y alavacion
Autamatar 10 Wentllador tpo turbo 1
Autamatar Plek-Up 14 Equipo de transporte, traccion y 164
elevacidn
Autamatar utilitario 19 Automatar 10
Camion recolecior de residuos 4 Automator Plck-LUp 14
Camidn volcador 86 Automatar utiBtario 21
Canito & Camién recolector de residuos 54
Zorma fanolice 4 Camidn volcador 56
Eq.uipnlad.n:anhnat W 3 Carmito 5
racrealtivo
Camara da folos 3 Zorra fendlico 4
Equipa para computacidn 102 Equipo educacional y recreativo 3
Controlader de puntes de 2 Cémara da folos 3
accast inaldmbrico LAN
CPLI e} Equipo para computacian 180
Disco rigido B Controlador da punios de accaso 2
inaldmbsico LAM




Informe Especial
N? 12-UAI-ACUMARNT

Areas relevadas: Esruchura
Crganizacional segin Resolucion
AR M® 792018

() )

"Eiﬂrm dE GEEH&H“ Ohielo: Melavamanio e Ciamg de
Gaslicn do Ins Arese da lss
ST A e i angian smnoerahiog” ACUMAR

Equipo muitifuncidn calor 3 CcPU 64
Etiquetadara 2 Disco rigido 8
Imprasom dser & Equipo multifuncidn calor 3
Imprascra portatil 2 Etiquatadora 2
Lector de codigo de bamas 3 Imprascra ldses 9
Lector de husallas digitales 1 Imprasora multifuncion 1
Matro Idser 1 Impresora porttil 3
Madem 3G 7 Lacter da cddio da bamas 3
Monitor LCD 17 1 Lector da huellas digitales 1
Maonitor LCD 18.5° 4 Metro [Aser 1
Monitor LCD 19 18 Médam 3G a
Manitor LCD 22 7 Maniter LCD 17 1
Mataboak 2 Maniter LCD 18.5' 16
Switch 1 Manitor LCD 18 3
{en blanca) 1 Manitor LCD 20¢ 2
Herramientas 25 Monitor LCD 22 10
Amsladara 1 Metbook 2
Caja Tubos 5 Metbock tipe tablet 1
Compresor da Aire 1 Motebook 4
Destomillader Phillp 1 Placa de red USH 1
Guantes 250 W 1 Puria de acceso inaldmbrico 1
Liava para cafas i Switch 1
Liaves milimétricas 1 Hemramientas 5
Medidor francel 1 Amaladors 1
Morza 1 Caja tubcs 5
Pinza de praskin 4 Compresar de aire 1




Areas relavadas: Eslructurs
Drganizacional segun Resalusan
: ACH N TRZ2015
Informe Especial
N® 12-UAI-ACUMARNMT
*“Cierre de Gestion”
Objato: Ralewamianto da Ciere da
Gaslion da las Araas do las
“MHT Al de dal g lad mmcanties” ACUMAR
Sokdador 1 Destomillador Philip 1
Teladsa 4 Guantes 250 W 1
Mextal ID F06'4543 11 3735 1 Liave para cafios 4
3803 cod de inl NXT 238
{an blanco) 1 Liaves milmétricas
Tebdfona celular con handy 1 Medidor francel i
{en blanco) 1 Morza 1
e :
El patrlimanbo de la Dreccldn correaponds an Soldador 1
conjunto con sus Coordinacionss
Taladna 4

Coordinacion de Contabilidad y Administracion

Responsable: Lic. Karina Bellizi
Cantidad de Personal: once {11)
Responsabilidades primarias Resolucion ACR N* 782016

Ariculo 40.- La Coodinacion de Conlabiidad v Administracion, depende de la Direccidn de
Administracidn v Finanzas y fiena las siguienies funcionas: a) Organizar, coordinar v ejecutar las
{zreas administrativo-contables necesarias para la gestion econcmica - financiera de la ACUMAR. b)
Ejecutar |a contabdided financiera (recaudacion, pagos v olros) proveyendo a la rendicidn de cuenias
conforme a la normativa vigente, c) Elaborar los estados conlables v el cierme anual del ejercicio
econdmica, & fin de su presentacidn anks los Crganismos de contral. d) Elaborar informes de gestidn a
solicited de |la Dirsccidn de Admiristracitn v Finanzas v da la Direccidn Ganeral Adminisirativa. a)
Agistir técnica v administrativamente a la Direccidn de Administracidn v Finanzas en cuestiones
destinadas & asegurar la eficacia v la eficiencia en la gestion administrativa. ) Planficar con las
distintas dreas del Orgarizmo la coordinacidn ¢ organizacian da la recepcidn de sus necesidadas, con
sus especificacionss tédonicas, previendo los lempos crlicos para su realizacian. g) Elaborar &
proyecto de plan anusl de contrataciones de las distintas depandancias del Organismo. h) Ejecutar los
procedimiantos de compras, contratacionas, actos licilatonos, elaborando pliegos, efectuando lamados
a concursos wao licitaciones emitiendo drdenes de compras v demds actividades vinculadas a su
compatencia

Cantidad da libros 38 (37 libros Contables y 1 Bbro de Providencias)

Expedientes en COMDOGC 106

Imventano fisico de axpadienlss a9

Gastos de caga checa al 20172016 $0.-




Areas relovaddas ESIUciurs
Crganizacional eagin Resoluciin '|
ACRE N® TOR2076
Informe Especial

N° 12UALACUMARMT |
“Cierre de Gestion"
Cijako; Ralavamianio da Ciarms da
Easfdn de las Araas da [ag
ACUMAR

BT~ o E orapyes ninovaivia”

Coordinacion de Presupuesto y Planificacién Financlera

Responsable: Cdor. Angel Azpiroz
Canfidad de Personal onece (11)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N* T&/2016:

Articuln 41.- La Coordinacidn de Presupuesto y Planificacidn Financiera depende de la Direcsidn de
Administracian y Finanzas y tiena las siguientes funciones: a) Coordinar la planificacion, elaboracidn,
gjecucion, seguimiento v evaluacion del presupussto anual de la ACUIMAR, b} Asistir en el andlisis de
Ofertas de Financiamiento en Licitaciones Puiblicas Macionales e Intemacionales. ¢) Asistir en el
andlisis do allemativas de financlamiento aplicables a8 Proyectos de Invessién da la ACUMAR. d)
Coordinar la Instrumentacién de altemativas de financiamiento, controlando su implementacicn. &)
Proponer y coordingr con las distinlas dreas de la ACUMAR, la elaboracidn y ejecucién del
financiamiento de ks proyecias de Inversion. f) Rendr cusntas documentadas de todas las
erogaciones que se pagan por & Organisma. g) Elaborar infarmes de gestidn a salicitud da la Direccian
de Administeacion y Finanzas y de la Direccion General Administrativa, h) Elaborar informes perddicos
yio a solicitud de los mismbros del Consejo Directiva, scbra el estada da la gjecucian presupuesiana
dal Organismo.

Cantidad de lhros 1 {linro de Providencias)

Expedientes en COMDOC 339

irvaniaro fizioo de axpadienies 188

Gastos da caja chica al 2/01/2016 $0-

Coordinacion de Servicios Auxiliares

Responsable: Ing. Jorge Urrutigoity
Cantidad de Parsonal: treinta y nuave (39)
Responsabilidades primarias Resolucion ACR N° 79/2016:

Articulo 42.- La Coordinacidn de Serviclos Auxiliares dapende de la Direccidn de Administracion y
Finanzas y Uene las siguianies funciones: a) Onderar y controlar las actividedes que hacen a la
prestaciin de servicios auxiliares necesaros para @l nomal funcionamieno o las dress v
dapendencias de la Autoridad da Cuenca, en orden a sus bienes Inmuebles, asi como del resta de los
bienes da uso. b) Intervenir an forma directa en la accion previa v o desamollo de loda gestian de
compra o venta, ejercienda acclones de apoyo técnico, en lo referents a los sanvicios generales v al
manienimiento de los edificios y vehicules perensclantes a la ACUMAR. ¢} Informar de las
actividades de la Coordinacion a la Coordinacidn de Ceontabllidad v Administracion para su debida
registracidn, brindando la colaboracién necesara para e cumplimiento da sus fines. d} Coordinar =l
servicio de seguidad de los edificios en los que desamolle su actividad la Autorided de Cuenca
Matsanza Rischuelo y organizar el resguardo patrimonial de los bienes del Organisme. &) Coordinar,
organizar y administrar al reglstro patimonial centralizade de los bienas de la Autoridad de Cusnca
Matanza Riachuelo. f) Elaborar informes de gestidn a soficitud de la Direccidn de Administracion ¥
Finanzas y de la Direccidn General Administrativa.

Cantidad de |lbros 1 (libro de Providencias)

Expedentes en COMDCC 194




OFEas ralevid il Eabioriers
‘Organizecional sagin Resolusiin
AGH N® TA2018
Informe Especial
N® 12-UAI-ACUMARMT

“Ciarre de Gestion"

Ciyelo: Ralsvaminnio de Cierme do
Fasion da las Areas de las
ACUMAR

HT Ak e e ansepias mnovahos”

Inventario fisico de expedisnies 148

(astos de caf@a cheoa sl 2012016 $0.-

Secraetaria General

Responsable; Dra. Ragquel Fernandez

Cantidad de Personal: nueve (9)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N° T8/2016:

Ariculo 43.- La Secrelaria Ganeral depende de la Direccidn da Administracidn v Finarzas y tiensa las
sigulentes funclones: a) Efechusr las comvocatorias de las sesiones del Consejo Directiva por
indicacidn de [ Presidencia, adjuntands el comespondionts orden  dal dis. b)Y Recibir las
comunicaciones de cualquier indola & imprmides al trdmita gque comesponda. ¢} Alender el daspacho
del Orgarisma. d) Confecolonar [as aclas de las sesionss dol Consejo Direclive y levar su registro. a)
Elaborar informes da geslidn a solicitud de la Direccion da Administracidn v Finanzas y da la Direccion
Genaral Administrativa. ) Uevar e Registro de actos adminisiratives diclados por la ACUMAR. g)
Expedir cortificaciones de las consultas, resaluciones, acuerdos aprobados v disansos, h) Organizar y
mantenar aclualizado un registro de los Convenios lirmados por la ACUMAR, debiendo confemplar an
el mismo sus respectivos vencimienlos, los que deberd nolificar con antelacion de por lo menos
noventa (90) dias comides, mediante informe a la Direccidn Ejecutiva de la ACUMAR, i) Dingir v
supervisar (22 lareas do la Mesa genaral de Enfradas v del Cuerpo de Oficiales Molificadores, &
regisiro de las acluaciones que ingresan v agresan de la Autordad de Cuenca, 8l movimiento intemo
de [as mismas, |) Ejercer otras funciones gque sean inherenies a la Secrataria General,

Cantidad de fibros 6 (5 libros de Actas v 1 libro de Providencias)

Expediantas an COMOOE 307

Irfvenlario fisico de axpedanias 161

Gastos de caja chica al 2/01/2016 $0.-

Mesa de entradas

Responsable: Sra. Valeria Criesi

Cantidad de Personal: seis [6)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACRE N® 73/2016:

Adticulo 44.- La Mesa General da Enfradas depende de le Secretaria General y tiene las siguienfes
funciones: a) Gostienar al mgstm de laz actuacionss que ingreean Y egresan del Crganismo,
determinando su framite interno en al casa de las pimeras, b) Organizar el movimienio intemo de tas
actuaciones que framiten en el Organismo. ©) Realizer |a spertura de actuacionaes a solicitud de las
Coordinaciones de la ACUMAR o dmas da nivel supasior. d) Dirgir [a rconstruccidn de expedientes,
acumulando |as actuaciones remitidas por las dreas en que haya tramitado, y elaborando al proyecto
de acto sdminisirabivo comespondiente.

Cantidad de libres 1 {libro de Providenciaz)
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Expedientes en COMDOC 28

[ventario lisice: de expedieniles 15

Gasios de caja chica sl 210172016 §0-

Direccién de Informacién y Documantacion

Responsable: Arg. Amilcar Lopez

Canlidad de Personal: cuatro (4)

Responsabilidades pimardas Resolucldn ACR MN® TH2016;

Arficuls 45.- La Direccidn de Informacian y Documentacicn depende de la Direcclon General
Administrativa y tiene las siguientes funciones: a) Recopllar, sistematizar y archivar la decumentacicn
aciual & histdrica generada por las diferentes dreas de la ACUMAR. b) Realizar el seguimiento de los
planes, pogramas o proyectos implemantadas por las distinfas dreas de la ACUMAR, por ejes
temdticos o por actores invalucrados, a los fines de facilitar &l intercambia de informacidn, tenlendo an
cusnta un enfoque transversal de los mismos. ¢) Colaborsr con la Direccidn de Madermizacion y
Control de Gestidn en la promosion da iniciativas scbre métedos y procedimientes para la efectiva
aplicacién de medidas para la mejora continua en matera de documentacion e informacikin. d} Paner a
disposicidn de los integrantes del Consejo Directivo de la ACUMAR y de les funcionaros del
Organisme con ranga na infedar a Director, toda la informacidn o decumenlacién que sea requenda por
los mismeas, Asimismo podrd, en caso que asl se solicite, genarar infomes en relacion a8 la
daeurmentacian o informacidn requerida. @) Colaborar con la Direccién de Modamizacion y Caontrol de
Gestidn, en la propuesta de bases para la lipificacidn y unificacidn de la Infarmacion genarada por las
diferartes dreas del Omganiemo v de procedimientos para el manajo y disbibucion de la Informacicn
generada por las distintas areas de la ACUMAR, tendiendo a la implementacion del sopore digital,

Cantdad de libros Mo posee

Expadianies en COMD O a7

[nveniano fisico de expadiBnles a7

(Zastos de caja chica al 21012016 $0.-

Bienes informados por &l drea - Bienes informades por Patrimonia

Bienes Cantidad Hianes Canbidad
Manitcr Bangho ¥ Equipo de comunicacian y sefialamierto 2
Maonitor Conadir 2 Teléfono IF 2
Meanitor 2 Equipo para computacian 12

5 paedianie ME-2017-008451 31-APN-SG-A0UMAR, e drea da Mesa de Entradas informt que ke expedienies
que sa encuaniran on @l drea son sguesllos que astEn a [a espera de un Mo para su comespondients archivo,
en |[a Direecidn da informacian ¥ Decumeniacian,



Aress relevadas: Estnichios
Orpanizacional segidn Resalusidn
ACHE N TER018
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Ciyiels Ralavaminnio de Cierra de
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ST Ak cle dug aresigiie sranaTieg ACLIMAR
Maonitar Samsung 4 CPU 4
Motebaook Kanjitach 1 Modtor LoD 18,5 1
Telefona IP marca Cisco 4 Monstar LCD 19 4
CPL i L] Moniar LCD 2Z2 1
 Ee= 1

corrasaponds en confunilo con sus

Coordinacionas

Coordinacion de Documentacion

Rasponsable: Ing. Marianela Menéndez

Canticdad de Parsonal; uno (1)

Respansabilidades primarias Resolucién ACR N® T9/2016:

Adiculo 46.- La Coordinacidon de Documeniacidn depende da la Dimccldén de Informacidn v
Documantacion v fene las siguantes funciones: a) Ganstar una bibdicteca que sistematice & matesial
bibliografico existente en &l Organisma, va sea exlema o generada por el mismo. b) Capacilar & las
areas en el manajo vy accesibilidad de la documentacion existente. o) Colaborar con la Direocidn de
Modamizacidn y Control de Geslidn praponiendo mélodos de estandarizacion de la documentacian
generada an los procesos v procedimiantos administrativos de la ACUMAR.

Cantdad da Ebros Mo posee

Expedientes en COMDOC gyie

Inveniano lisico e adpadiantzs ar

astos de cala chica al 2/01:2016 50.-

Coordinacion de Informacion

Responsabla: Dra. Luciana Setti

Cantidad de Parsonal: tres (3)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N* TR/2016:

Articulo 47.- La Coordinacidn de Informacidn depende de la Direccidn de Infonmacidn y Documeantacion
y fiene las siguientes funcicnes: a) Efectuar & andlisis de la informacian provanienta de la gestin de
las Direcciones que conforman la ACUBMAR, a fin da elaborsr propuestas que confrbuyan a la
optimizacidn de su funcionaméento, b) Compilar los nformeas de las distintas deas de la ACUMAR a
fin de elaborar el Informe Anual a gque hace mencidn e arficulo B” da la Ley N* 26 168, c) Crear v
maniener aclualizado un registro para los seguimientas transversalas por efas termaticos o da actones
de |as acciones realizadas porias distintas areas de 2 ACUMAR.

" Madianie ME-2017-00784293-APN-ONDEACUMAR, 8 Dirccion de Documentacion e Informacion did
respuesia a lo requerido sin disoiminar qué informacian coresponds especdicaments a cada Coardinaciin,
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Ciantidad de Bhros Mo posee

Expadiantes an COMDO a¥

Inwentario fisico de expadienles or

(zastos de caja chica al 20072078 50.-

Direccién de Modernizacion y Control de gestién

Responsable: Lie. Richard Gluzman

Cantidad de Personal ung (1)

Responsabilidades primarlas Resolucidn ACR N* F8/2016:

Articulo 48.- La Direccidn de Modemizacion y Control de gestian depende de la Direccidn Ganeral
Administrativa v tiene las siguientes funciones: a) Dissfiar, propones y codrdinar las politicas e
wansfonmacian y modemizacion del Estado en las distintas Areas de la ACUMAR. b) Entender en la
majora de la arganizacion y funcionamienta de la ACUMAR, precurando optimizar v coordinar [os
molrsaos humanos, enicos, matedales v financlerne con que cuanta ©) Disefar, coordinar &
impementar la incorporacion y mejoramiento de los procesos, tecnologlas, infraestrictura informatica v
sistemas v tecnalogias de gestidn de la admiristracian pdblica. d) Comtrolar & avance y reakzar al
control de gestion a través de las metodologias desamolladas.

Cantidad de libros Mo posoe

Expedientes en COMDOC 5

Inventario fisico de expedienies 5

Gastos de cajs chica al 2/01/2016 50.-

Bienes informados por el area Blenes informados por Palrimonio
Equipo de comumicaciin y 251 Equipo de comumcacidn i 251
sefalamiento sefialamianto

BlackBemy 125 BlackBarry 125
Fax 1 Fax 1
GPS 2 GRS 2
Ipad 1 Ipad 1
Medidor |3ser 1 Medidar |[&ser 1




Informe Especial
N® 12-UAI-ACUMAR/MT
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~eie g Chention~ Ohjetn- Relevamianio da Clames da
Goslion da las Arass da lag
T T O T S ——— ACUMAR
Smartphona 1 Smartphone 1
Tedéfono 1 Teléfono 1
Tedéfono celdar con handy 52 Teléfono celular con handy b2
Tedéfono IP &7 Teléfono IP &7
Equipe de oficing y muebles 35 Equipo de oficing ¥ musbles 35
Alre acondiclonada / condensador 2 Aire acondiclonado 2
condenaador
Alre acondicionado [ spht + 2 Aire acondicionado | splt + 2
condensador condensador
Ezciitonie sin cajonera 140 x 70 cm 14 Escritorio sin cajonera 140 x 70 14
cm
Silla operaliva 10 SHla operativa 0
Sllla operaliva ergonométrica T Sifla operativa ergonometnca [
Equipo sducacional v recreallvo 7 Equipo educacional y recreativo 7
Prayecior 2 Proyectos 2
Televisor LED 4 Talavisor LED 4
Televisor LED 47 1 Televisor LED 47 1
Equlpo para computacian 755 Equipo para computaciin 756
Camara P 15 Camara |P 15
Céamara IR {controd) 4 Cémara IR (control) 4
Controlader de puntos de acceso 1 Controlador de puntos de 1
inalambrica LAN accesa inalambrico LAN
chU 168 CPU 168
Disco rigido 20 Disco rigido 20
Discos Storage 2 Disces Storage 2
Dispasitivo de alimentacidn 2 Dispositive de alimenacidn 2
iminterumplda UPS + B Ininterrumplda UPS + B
Equpe de seqguridad Flrewall 1 Equipo de sequridad Firewall |
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P A O Y NS R ACUMAR

Equipa de switching 16 Equipo de switching 16
Equipa multifuncidn color 1 Equipo multifuncidn colar 1
Etiquetadora 1 Etiguatadcra 1
Fuente 1 Fuente 1
Impresons 1 Impresora 1
Impresora |aser 3 Imprasora ldser 3
Impresara mullifuncidn 1 Impresora multifunsion 1
Impresora portitil 21 Impresora portatil 21
Lectograbadora DVD externas 5 Lectograbadora DVD extemas 5
Lector da cadigo de baras 4 Lector de cidiga de banras 4
Micrafona Inalambrico 1 nicrofono inslambrico 1
Madem 3G 236 Mddem 3G 236
panitar CRT 17 1 Monitor CRT 17 1
Manitor LCD 17 5 Monltor LCD 1T 5
Monitor LCD 185 24 Mondtor LCD 185 24
Monitar LCD 1€° 72 Menitor LCD 18° 72
Monitor LCD 20° 5 Maonitor LCD 20° 5
Monites LCD 22 57 Monitor LCD 22 58
Matboak 18 MNetbook 19
Metbook tpa tablal 3 Metbook tipo tablst 3
Notabook 33 Mctebook a3
Placa de red 2 Placa da rad 2
Placa de red USB 3 Placa de red USB a
Procesador alta definician 1 Procesador alta definiciin 1
Proyector 5 Proyector 5
Proyector v parialla 2 Proveclor y panialla 2




Araas ralevadas: Estruchur
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Gestin de las Areas de lag
DT AR o Lk aneias mcirabies " ACUMAR
Punto de acceso inakdmbrco 3 Punta de acceso inslambrico 3
Rack 2 Rack 2
Raloj bormstrico 5 Reloj bioméirico £
Rautaer 2 Fouter 2
Sistama de 4 camarss 1 Sistemna de 4 camaras |
Swilch 3 Switch |
Testar multimatro digital 3 Tester muttimetro digital 3
Equipo sanitario v de laboratono 5 Equipe sanitario y de laboratorio 5
Computadora personal 3 Computadors persanal 3
hdonitor de 18,5’ i Pdanitor da 18,5 1
Televisor 32 i Telavigor 32 1
Equipcs vanos 3 Equipos vanos 3
Alre acondicionado 8000 FiS - fiio oo 1 Aire acondicionads 6000 FG - 1
fric selo
Ralej biamétrico 2 Realoj biométrico 2

El patvimonhs de |a Direcclin corresponds an conjunto con sus Coordinag ciones

Coordinacidon de Informatica y telecomunicaciones
Responsable; Ing. Pablo Lama

Cantidad de Personak dace (12)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N® 79/2016:

Aticulo 49.- La Coondinacidn de Informatica v Telecomunicaciones depends de la Direccidn de
Modemizaclén y Control de Gestidn y tiens las siguientes funcionss: 8) Propener las paliticas de las
Tecrwlogias de la Informacicn v las Comunicaciones (TIC) para la ACUMAR, y dingir la formulacidn,
implementacidn, seguimiento vy contrl da dichas paliticas. b) Disefiar las redes informéticas
necaesatas en o dmbito de la ACLUMAR, definir los requisitcs lécnicos ¥ geslionar la provigicn dal
hardware necesario para la implementacidn y & usc de las mismas. c) Dirgir al disafio, desarmolio &
Impéementacién de los sistemas de informecidn de la ACUMAR, asi coma la defindcidn da
metodologlas  informéticas, nomas de ingemierda de sistemas, documantacion, seleccidn de
plalaformas informdticas, ambientes de desarmllo v ejecucidn de aplicativas. Contralar la prestacion y
la calidad de los semwvicios mealizados por provoedores extemos o lerceros, d) Asegurar al
mantenimignto v actualizaciin de Bocencias dea los sistemas informaticos. &) Prormaner [ digitalizacian
de todos los documentos vinculedos a los planes, prayectos, y obras aprobadas en el dmbito de la
Cuenca Matanza Riachuelo. f) Posibilitar la gestion de la infarmacidn pdblica de forma tal que paimita
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el acceso por parde de la ciudadania y que siva de apoyo al proceso de toma de decisiones, g)
Coondinar, planificar y supervisar i implemantacion y desamolle de bases de datos, y aplicacionas
informaticas en cuanto A reguernmiantos de equipos como de programas y utilitanos, h) Proveer da las
herramientas y gestionar la provisidn da los equipos necesanios para el desamollo de kas actividades da
cada una de las aresas. i) Provear y difgr un semvicle integral de soporte y ayuda para lodes los
usuarios de la ACUMAR, medianle el cual se puedan canalizer y solucionar la totalidad da las
Inquietudes y dficultedes gque pudisran surgir en materia de Tecnologias da la Informacian y las
Comunicaciones. j) Disefiar y establacer con los mecanismos de dltima generacion informatica la
pagina weh de la ACUMAR. k) Revisar y ayudar en ka implementacidn de los distintos procesos de la
ACUMAR.

Cantdad de lloros 1 {libro de Providencias)

Expadentes en COMUICK 41

Inwentano fisiog de axpadianios a5

(Zastos de cajachics al 201/2018 F0.=

Coordinacion de Control de gestion

Responsable: Lic. Diego Fraga

Cantidad da Personal: siete (7)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N° 792016:

Arfculo 50.- La Coordinacidn de Controd de Gestin depende da la Direccion de Modemizacion y
Control da Gestidn y tiena las siguientes funciones: &) Coordinar el desamollo de medidas y
hemamientas necesaras que tlendan a optimizar y mejorar la gestion, partlcipando en la planificacian
esfratégica y disefio organizacional de la ACUMAR. b) Participar y asisti téonicamente en &l desamciio
de planes, programas yio proyectos de mejora confinua en la gastion, vinculadas a |a Instrumentacidn
da paliticas poiblicas, & controd de la gestidn infema ded Omanismo, la reorganizacion de estructuas,
nommas vy procedimientos, el fortalecimiente de areas de gestién asl como los recurses humanos y
provecios da inversion, ¢} Optimizar |a ejecucian de politicas piblicas mediante [a documentacian de
s procesos ¥ procedimientos administrativos propiciando of disefo del Sistema de Contred Intema de
la organizacion. d) Liderar el proceso de cambio de la cultura organizacional en la ACUMAR,
orientando of accionar al logra de una mejora de gestion, poniendo énfasis en s prncipios &licos. &)
Pondarar la utllizaciin de indicadores da gestidn, complementande con ofras hemamientas la
permanente majora del empleo de Izs metas fisicas presupuestaras, por pare de |as distintas areas de
la ACUMAR, &n el marco dela "Gestisn por Objetives v Resultados®, f) Realizar &l sequimianto de las
distintas areas en la implementacion, evaluacidn y analisis de planes, progemas o poyeclos de
gestion. g) Compilar la informacién de gestion del Presupuesto del Plan Integral de Saneamisnto
Ambianial (PISA)

Cantxdad de libsos Mo poses

Expedientes en COMDOC 176

Inventana isloe de axpodientos 176

(Gestie da caja chica al 200072018 $0-

r:."

L)



Arepz relavadas: Estructurs
Organizacianal segln Ressluciin
ACK N® TR2076
Infarme Espacial
N 12-UAI-ACUMARMT

“Cierre de Gastion"

Cteein: Relevamienh de Ciarme de
Geatidn de s Arepe de las
ACLIBAR

FOTT —Asta o bk gl ncioibiz”

Direccion de Operaciones

Responsable: Sra. Gabriela Seljo

Cantidad de Parsonal: slete (7)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N* 7952016:

Articulo 51.- La Direccldn de Operaciones depende de la Direccldn Ejeculiva v asiste al Director
Ejecutivo en la coordinacidn general de la gestidn amblental, pofitica y soclal de la ACUMAR v tiane
las sigulentes funciones: a) En ausencia del Direclor Ejecutivo, corvocar a reuniones del Consajo
Municipal v de [a Comisidn de Paticlpacidn Social. b) En ausencia del Director Ejecutive presidir las
reunicnes del Consejo Municlpal v de la Comision de Parficlpacidn Social, o) Pasticlpar con voz paro
£in wolo en las reuniones del Conselo Directivo, d) Suparvisar v coordinar las funciones de la Dirsccian
Generad Amblental v la Direccldn General de Gestidn Politica v Soclal. a) Realizar todos los demers
actos necesarios para el cumplimiente de su funcidn,

Cantidad de libros 1 {libro de Providencias)

Expadisntas an COMDICK 28

Inventario flsloo de axpedisnias 23

Gasios de 313 chiea al 2012016 $ =

Bienes informados por el drea Bienes informados por Patrimonio

Equipo de comunicacion v 1 Equipo de comunicacidn v 11

sefalamienta sefialamianto

GPs 1 GPS 1
Teiéfona celular con handy 3
Tedéfona 1P 7
Equipo de oficing y muekies 1
Cajonera rodante 1
Equipo da transporte, traccidn y 1
elevacidn
Automotor 1
Equips educacional v recreativo 1
Soporte para TV 1
Equipo para computacian 27




Areas rolavisdas: Estruciura
Orpanizeceonal seglin Resolad
= ALCE N TRE0YE

Infarme Especial
N® 12-UAI-ACUMARNMT

“Cierre de Gestion™

Cbjpio Relsvamienio de Ciemre de
Gasiidn da 155 Areds da las

0T i e i g reriavERR ACUMAR
Camara [P 1
CPU 12
Etcken 1
Monitor LCD 18,5 2
Monitar LCD 1% 7
Monitar LCD 22 4

Direcclén General Ambiental

Responsable: Ing. Daniel Guevara

Cantidad de Personal: cuatro {4)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N® 7B/2076:

Aricido 52 - La Direccitn General Amblental dapende de la Direccian de Operaciones y tiens la mision
de planificar |a estrategin de las aclividades destinadas al saneamiento ambéental de la Cuenca
Matanza Rischuelo en los aspectos relacionades con las obras de infraestructura, 1a adecuadcion
ambiental, & conlrol ambiental v la svaleacién de impacto ambsental de los establecimientos
industriales, comercizles o de servicios y msidenciales en al dmbilo de la Cuenca Matanza Riachuelo,
Articulo 52 .- La Direccidn Gerwral Ambéental depende de la Direccion de Oparacionas y tiens la mésion
de planificar la esfralegia da las actividades desfinadas al saneamiento ambiental de fa Cuenca
Malanza Rischuslo en los aspectos relackonados con las obras da infraestruciura, 1@ adecuacicn
ambantal, &l contrel ambiertal v la evaluacldn de impacto ambisntal de los establecimientos
industriales, comerciales o de sarvicios y residenciales en el mbilo do la Cuenca Matanza Riachueto,
Articulo 53.- La Diraccidn Genaral Amblental tiene les siguientes funciones: a) Entender en ia
planificacion de los programas y proyectos de cbras y servicios destinados al saneamienio ambiental
de la Cuenca Matanza Riachuelo. b) Elevar 8 consideracidn de la Direccion de Operacionss os
programas y pmyectos destinados al saneamiento ambientsl da la Cuenca Matanza Riachueslo, c)
impulsar la coondinacion técnica de las distintas Direccionss en la imglementacidn del Plan Integral de
Saneamiento Ambiental. d) Entender en o Sisterna de Indicadores de Gestién Ambiental del Plan
Integral de Saneamiento Ambiental y Proyecto da Desaroilo Suslentable de la Cuenca Matanza
Riachuelo, g} Entender en log programas, proyectos y aclividades vinculados con la fiscalizacion ¥
adecuacion ambiantal de los establecimientos industrisles, comerciales y de servicios en & ambita de
la Cuenca Matanza Riachuelo, T) Entender en los programas, proyectos y actividades vinculados en la
gesticn de residuos sdfides urbanos, esiduns industrisles, peligrosos vy especizles en el ambito de la
Cuenca Matenza Riachuels, g) Entender en la planificacion de programas y provectos del mansjo
racional de los recursos hidricos de la Cuenca Matanza Riachuelo, h) Disponer las medidas
praventivas del ariculo 7° de la Ley N® 26,168, i) Ordenar y supasvisar las sciones desardladas por
las dreEs a su cargo. |) Entender en los aspecios relacionados con la gestion administrativa y
presupuestaria de las dreas a su cargo, k) Asistic a la Dirccidn de Operaciones y a la Direccidn
Ejecutiva da ia ACUMAR en todo lo relacionada a su competencia. [} Entender en la supervisicn da los
Estudio da Impacto Ambiental que se olonguan para lodos [os emprendimientos de relevancia que sa
degamollan an &l dmbito de la Cuenca Matanza-Riachualo.

Lanbdad de hibros

1 {libro de Providencias)
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Expedlentes an COMDOE Bi

Inventane = de expedsenbes Ry

Laastos de caja chica al 210112018 = $0.-

Bienes informados por gl drea Blenes informados por Patrimonio

Bisnes Cantidad Cantidad

CRL 1 Equilpo de comunkcacidn ¥ sefalambanto 2

Teléfono celular con handy 1 Teldfono celular con handy 1
Teléfono [P 1
Equipo para computaciin 3
CPU 1
Etokes 1
MNotebeok 1

Direcclén Técnica

Responsable: Sin designacion

Cantidad de Personak Sin parsonal a cargo

Rasponsabilidades primarias Resolucion ACR N°® 78/2016:

Artliculo 54.- La Direccldn Técnica dependa da la Direccion General Ambiantal y thene comao misidn
dirigir los actos para un manejo ambientalmante adecuado de |os recursos hidricos an la Cuenca bajo
un -concepto Integral ¥ un esquema que considens las distintas necesidades de la sociedad haciendo
énfasls en aguellcs seclores poblacionales que se encusniran en zonas de resgo hidrico y de
medicidn de calidad del agua, ale v suslo de la Cuenca Malanza Riachusly asl como sjecudar,
Intervenir y/o controlar obras de infraestruciura v sansamiento ambiental ealzedas por la ACUMAR v
las diferentes jurisdicciones o entidades en @l Ambilo de la Cuenca Matanza Riachuelo, Tiena fas
siguentes funciones: a) Dingir el sistema de madicidn de calidad del agua, suelo v alre de la Cuenca
Matanza Riachusio, b) Didgir fa labor de las Coordinacionas a su cargo con las diversas jurisdicciones
¥ Onganismos Intervinientes en ta Cuenca Matanza Riachuelo en matera de calidsd ambiental y
manejo ambientalmente adecuado da los recursos hidhicos de la Cuenca. ¢} Proponer v elevar a la
[Hrecoidn General Ambiental  la  actualizacidn ¢y modificacion de estandares de emision de
contaminantes. d) Omganizar & sistama de indicadores de gestion ambiental del Plan Integral de
Saneamisnio Ambiental. &) Desarmoliar actividades de promocion del manejo racional de fos recursos
hidricos de la Cuenca, ) Planificar v controlar [a realizackin da los programas v proyectos de obras de
infragstructura y de saneamianto amblental en al dmbito da la Cuenca Matanza Riachuelo, g) Intervenir
en la planificackin v seguimiento de los proyecios de obras de infrasstructura vy de saneamianto
ambiental realizadas por fas distintas udsdiccionss o antidades en al ambito de la Cuenca Matanza
Riachuedo. h) Producir y elevar a la Direcclon Goeneral Ambiental of informa anual 8 que hace mencian
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& Aricula 8 de la Ley 26.168 en lo referente a su Direccidn. 1) Intervenir, en el ambdio de su
campatancia, &n lodos los actos resolutorios en farma previa a su élavacion a la Diracchin Ganaral
Ambiental, |) Controlar la evolucidn de los Convenlos, Acuerdos, Pratocolos celebrados por ACUMAR
an &l maroo de |as misiones y funciones de la Direcién, k) Dirigir y supervisar &l parsonal a su cargo,
I} Elaberar @l Plan Anual de Gompras de la Direccldn pera su slevacion a la Direccion Ganersl
Amigntal. ) Elaborar al proyecto de presupussto para su glevacion a la Direccidn Genaral Ambiantal,
m) Elaborar & Plan Plurianual de Inversiones para su elevacidn a la Direccidn General Amblental. n)
Asistir a la Direccion Genaral Ambiental en la materla de su compelencia,

Cantidad de libros =

Expedientas en COMDOC -

Inveniano fisico de axpedenies -

aastos de caja chica al 2013018 =

Coordinacidn de Calidad Ambiental

Responsable: Lie. Andrés Carsen

Cantidad de Personak veintiuna [21)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N® Ta/2016:

Ariculo 55.- La Coordinacién de Cabdad Ambiantal depende da la Direccidn Técnica ¥ Uen2 las
siguisntes funckones; a) Implementar y mantensr an funcionamients el sistema de medicion da calbdad
del agua, suelo y aire en el dmbitc de la Cuenca Matanza Rischuelo, b) Producir y gestionar 1os
informas provenientes del sistema de medicidn de calidad del agua, suelo, aire y biodversidad en &l
ambilo de la Cuenca Matanza Rlachuslo, Incorporar los resultados de los informes mentionados en
mapas gecreferenciados. ¢ Intervenir & Infarmar fundadamente schme proyecios aclivicades
vinculadas con la medicién de calidad dal agus, alre y suslo que se desamodlen an &l ambito de las
distintas dreas de la ACUMAR referidas al Plan Infegral de Sanpamienio Ambiental o da otros
priyecios ordenados por |a Direccién General Ambiental, d) Evaluar y generar las propuestas de
actualizackdn y medificacion de estdndares de emisidn de contaminantes y de aquallas na fijados por
las normas para su alevacion a la Direccion General Ambiental. o) Coordinar e sistema de indicadores
da gestion ambiental del Plan Infegral de Saneamiento Ambiental de fa Cuenca Malanza Riachuelo, f)
Asistir a la Direccitn en la materis de su compatancla.

Cantidad da libros 1 {libre da Providenclas)

Expadienies en COMDOC 58

Irventanio fisk da axpedentss A

50-




r!'d'EEI & ralevadas: Estnaciuia
Orjanizaciondl segun Rasslusidn
g AGHR M Ta2018
Informe Especial
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Oinasio. Ralsvamianio da Clapre di
Gesfon de las Areas do las
T = A de b= prevpia movehies ACUMAR

Bienes Informados por el drea Bienes informados por Patrimonlo
Acondicionador de muestras contlinue 3 Equipo de comunicaciin y 15

sefialamisnta
Analizador biotector 1 GRS b
Automator 1 Teléfono celular con handy T
Automator Plok-Lip 1 Teléfono 1P 3
Automator ditano 2 Equips de oficing v muebles T
Bomba de agua 3 ailla operafiva 5
Camara de folcs 1 Silla operativa ergonomeéirica 2
Cinta Freatimérica X 30 MTS i Equipo de transporte, traccién L

vy elevacidn
Cotardmetro portatil 1 Automoior 1
Computadora personal 1 Automotcr Pick-Up 1
Contralador universal 1 Automotor ulilitario 2
CPU 21 Equipo educacional vy 2

recreativo
Equipo de Referencia y Contraste - 1 Camara de fofos 1
Espectrofotdmetn
Equipo de Referercia y Confraste - 1 Zooms Lens i
Turbidimeto
Equipo de referencia y contraste da 1 Equipo para computacian i
meedicor a0 hi
Equipo multifuncidn color 3 CPRU Py
Equipe para computackin i Equipo multifuncidn color 2
Equipe para medicidn de oxigena 3 Mddem 305G 3
dizuello
Equipo para medicldn de ph 3 Menitor LCD 18.5 B
Equipo wadears 2 Meritor LCD 18 13
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“Clerre de Gastion" -
Citjedn; Relevamiento. de Cierm de
Gaslion da [as% Areas de las
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Folocalorimetro portatil 1 Manitor LCD 22
Fotdmatro PoraEt| 1 Metbook
Freatimetro 1 Natbook tipo tablet
GRS 5 Motabodk
Grupo electrégeno 2 Proyector y pantalla
|nversarconmersor 350W 2 Punto da sccaso Inaldmbrico
Mecidor continuo de conductividad 1 Equips sanitano v de

Iaboratono
fadidor continuo de croma tatal 1 Acandicionador de muestras

continuo
Madidor continuo de fisfoo 1 Bomba de Agua
Madidor continuo de hidrocarburos 1 Colerdmetro portati
Madidor continuo de axigeno disuelto 1 Computadora personal
Medidor continuo da PH 1 Equips de referencia y

cantrasta - espactrofolometro
Medicar de amoneo 1 Equipo de referanciza y

coentraste - tudidimetno
Madidar de conductividad 1 Equipo de referencia y

conlraste de medidar lab ki
Madidor da conductividad inductivo 3 Equipo para medicidn da

o fgeno disuslto
Medidor de cromo tofal confinuo can 3 Equipo para madician da ph
sislema digest
Medidar de DO en linea 1 Fotdmetro poritil
Medidor multiparaméirico 5 Meslidor continuo de

canductividad
hiddam 3G 3 Madidor continuo de romo

tatal
Monitor LCD 18.5 B Medidor continuo de fdeforo
Monitor LGD 1% 13 Madidar continus de

higrocarunas
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Monitor LCD 22 g Medidor continuo de oxigeno 1
dizuelto

Methaok 4 Medidor continuo de PH 1

Methook tipa tabist 1 Medidor de amaonia 1

Mivel aptico con regla vy tipode 1 Medidor de conductividad 3
Inductivo

Motabook 2 Medidor de oromo tolal 3
continug con sistama
digastivo

Parfilador da comanta 2 Medidor multiparamético b

Proyector y pantalla 1 Perfilador de comientea 2

Punto de accesa inaldmbrico 1 Registrador ¥ visusilzador da 3
datos digital

Registrador y visualizador de datos 3 Registrador y visusliizador de 1

digital dafes digital 158 ent

Registrador y visuslizador de datos 1 Sansor da nival ]

digital 18 ent

Sansor da nivel 8 Sansor de presidn sumergibla 2

Senzor de prasidn sumargibla 4 Sancores deniveles de agua a

Sansores da nivales da agua 3 Sistama de acondicicnamisnto 1
da muoesiras (prefil)

Gilla oparafiva B Sisterma da cagtura de 1
muestras aumomatico

Silla cperafiva agonomatrica 2 Erpuipeos varios 17

Sisterna de acondcionamianto da 1 Aralizador blotector 1

miesines (prefil)

Sistema de captura de mussstras 1 Cinta freatbmtica X 30 mis 1

automético

Sistema de prateceidn de descargas 2 Controladar unlversal 1

Sonda multiparamétrica 2 Faotacofarimetng portatll 1

Teléfona celular con kandy 7 Freatimatro 1




Arzas relevadas: Eslnichira
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Objsit: Relevaminnty de Clsere da
Gaglion de las Areas de las
0T 1% e [z Ensriay rAvmlbias ™ AGUMAR
Tedéfono 1P 3 Grupo elecirogena 2
Zooms lens 1 Inversarcanversor 350 W 2
N |- |
Medidor de DOO en linea 1
Mivel aptico con regla y ripode 1
Sansor de presicn sumengible 2
Siglema de proteccicn de 1
dascargas
Sonda multiparametrica 2

Coordinacion Plan de manejo Hidrico de la Cuenca Matanza Riachuelo

Respoensable: Ing. Pablo Buscemi

Cantidad de Personal; sels (6)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N° 7912016

Articuln 56.- La Coordinacin de Plan de Manajo Hidrco de la Cuenca Matanza Riachuslo depende de
la Direccidn Técnica v tiene las siguientes funciones: a) Infofmar cireunstanciada y fundadamente
sobe fodas las actividades vinculadas al manejo hidrico de la Cuenca Matanza Riachuelo. b)
Intesvenir en los planes, progmmas o provectos que imvolucren el manejo hidrico de la Cuenca
Matanza Rizchuslo, ¢) Coordinar y participar en la eleboracién de estudios en maleda hidrica cue
aparten al major entendimiento funcional de la Cuenca. d) Formudar, gestionar y coordinar proyecios ¥
actividades que aporten a una concapcidn Integral del manejo hidico de fa Cuenca. ej Fropaner ¥
alavar propuestas de medidas no estruclurales en la Cuenca Matanza Riachusio an malaria hidrica. )
Implementar y mantener sistemas oficlentes de generacidn de Informacion y aleda temprana. g)
Colaborar en ko elaboracidn de politicas o nommas pera |a mejor administracion da los excedentes
hidricas y la conservacion de las Cuencas. h) Confribuir en el menitareo i avaluacidn de las acciones
y provectos desarmollados por la ACUMAR, relacionades con las competencias proplas de esia
Coardinacicn. |} Aslslir a la Direcelon en la malera da su competencia.

Cantidad de lbros Mo contastd [HEEFHEIE anual ﬂl'dlﬂﬂl"lﬂ}

Expedientes an COMDOC No contestd (licancia anual ordinaria)

Inventario izico de expadenios Mo contestad |:_|I¢E'|"|I:|E anusal Dl'ﬂil'l:ﬂ'i‘ﬂ:l

Gastos de caja chica al 2/01/2016 Mo contestd (licencia anual ordinania)
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SHINT —Adn e by diiegias sl

Cantidad
Equipo de comunicacion y sefialamienta 2
Tel&fono IP 2
Equipo para computacidn 10
CPU 2
Disca rigido 2
Ianitor LCD 18.5 2
Manitor LCD 22 2
Matetook 2
Equipos varios 15
Estaciones meteorcigicas 15

Coordinacion de Infragstructura

Responsable: Ing. Javier Aguirre

Cantidad de Parsonal: diez (10)

Responsahiidades primarias Resolucitn ACR N° 79/2016:

Articulo 57.- La Coordinacidn de Infraestructura depende de la Dimcciin Téonica y e las siguienas
funciones:a) Desamollar los provectos de obras de infraestructura v de sansamiento  ambiental
reglizados par la ACUMAR en el dmbito de la Cuenca Matanza Riachuelo. b) Controlar la avelucion de
los proyectos de obras de Infraestrectura v de saneamianto ambiantal realizades por la ACUMAR en &l
ambito de la Cuonca Matarza Riachuelo. o) Efectuar & seguimiento de las obras de AySA, ABSA, da
gtras ampresas v Omanismos de las distintas jurisdiccionss, vinculadas a la Cuenca Matanza
Riachuelo, d) Desarrollar propuestas de maximizacion de tratamisnto de verlidos en las obras
proyectadas y en ajecucidn realizadas por AySA, ABSA, de ofras emprasas y Organismos da |as
distintas juisdicoiones. &) Aslatir a la Direceidn Técnica an la matena de su competencia.

Cantdad dedibros 1 {ihl‘ﬂ de providencias)

Expedientesan CEOMDOC 23

[fvantario fizico de expadientas 23

Gastis de caja chica’al 210172016 $0.-




Areas relevsdas Esuciir
Crganizacianal sanin Resadunidn ||
. ACRN® FRu2074G |
Informe Especial
N® 12-.UAI-ACUMARMT —
“Cierre de Gestion" .
Cbjete; Relavamionto de Cere de
Gassan delas Aroas de las
JONF e e e ancnpias Emovaiee” ACUMAR
Bienes informados por el area Bienes informados por Patrimonio
oo e
Autometar 1 Equipo da comunicacitn y senalamianto 8
Automaotor uliftanio g GRS 3
CPU 12 Teléfono celular con handy 1
Disco Agido z Teléfono IP 4
Equipo multifuncidn colar 1 Equipo de transponea, tracciin y 2
ebeyacion
GP5 3 Automaton 1
Imipresara 2 Automator ulllitario 1
Imprasors [aser 2 Equipo para computacion 3
Imprasada partatil 2 CPU 12
Mdem 35 2 Dizco Rigldo 2
Kanitar LCD 18.5 3 Equipo mullifuncian color 1
Manitar LCD 19 B Imprasora 2
honitar LCD 200 1 Impresora laser 2
Mitbook 2 Imprasora portdtil 2
Moterbaak 1 Mddeen 35 2
Silla 1 Mordtar LD 18,5 a
Tukdfono celutar con 1 Meoritor LCD 197 8
IHardy
Tetdfona [P i Manitor LGD 2(7 1
- z
M otebook 1
Equipo sanitaro y de labaratodio 1
Silla 1

(2%) |



Areas relevadas: Eslruelurs
Crganaasional sagun Reschicion
i ACR N* TR201E

Informe Especial
N® 12-UAI-ACUMAR/M7

"Cierre de Gestion”

Obpelo: Relevamignls de Cisrs da
Goslion de las Areas de las
ACLIRA R

AT T =diin ol ks ngine. mnovablag®

Direccion de Gestion de Residuos

Responsable: Ing. Eduardo Blanco

Cantidad de Personal acho (8)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N® 78/2016:

Articuln 58,- La Direccign de Gestidn de Residups depende da la Direccidn General Ambiental v tiens
la misién de promover & implementar estrategias comunes para ta gestidn integral da residucs sdlidos
urbanocs, residucs industrizles, peligrosos, decirdnicos v especiales an el &mbita da la Cuenca
Matanza Riachuslo. Tiene las siguientes funciones: a) Disefiar estrategias comunes con las distintas
jurisdicciones para la gestidn integral de residuns sdlidos urbanos, esiluncs industizes, peligrosos,
electrinicos o especiales dentro ded dmbito de la Cuenca Matanza Riachuslo. b) Disefiar, impulsar &
implementar madidas gue liendan a la [impieza y presen/aciin de los espeios de agua del cauce
prircipal v afluentes de | Cuenca Mafanza Rischuelo, ¢) Propiciar acciones de amonizacidn
nomativa referids a la geslién de residucs dentro del dmbito de la Cusnca Malanza Riachuelo, o)
Intervenir en |a limpieza, remediacicn v puesta en valor de los gitiog, & monitoran ambientsl v la
rehabilitacion del sitic para su uso como &rea verde, recreativa o comunitaria en el ambito de la Cuenca
Malanza Riachuelo. &) Impulsar la erradicacion, limpéeza v cieme de loa basurales ilegales, ) Impadsar
medidazs de prevencidn de formackin de nuevos basurales vy la reinsercidn de los ya intervenidos. g)
Desarmoliar programas, provecios v actividades de fortalecimiento de las capacidades técnicas da las
jurisdicciones destinedas a la prestacidn eficiente de |a gestidn de residucs, h) Desamollar programas,
proyectos v aclividades, con las jurisdicciones, destinados al aprovechamianio yvio reutilizaciin de los
recursos contenidos en los residucs propiciando |3 inconporacian al mercado formal de las cooparativas
de trabajo, i} Desamoliar programas, provectos v actividades que tiendan a minimizar [a generacidn de
residuns, su disposicidn inicial selectiva, |a recoleccion diferenciada, la transferencia vy tratamiento
adecuado v su disposicidn final residual v segura, [} Padicipar en la elaboracidn de mecanismos de
concientizacidn en la poblacidn de la Cuenca 3 efectos de la creacidn de ambientes saludables v
sustentables. k) Supervisar |3 limpieza, recupsracidn v presensacion de las mdngenes de cursos de
agua de la Cuenca Malanza Riachuelo, contribuyenda a la mocompogicidn ded ambiente v [a mejora de
la calidad de vida de sus habitantes. ) Producir y elavar a la Direccidn Genaral Amdilental &l Infomms
anual a gue hace mencidn al Artfculo B° de [a Ley 26.188 en o referente a la Direccidn, I} Intervanir, &n
e} ambito de su competencia, en fodos los acics resoluioros en forma previa 8 U elevacidn a la
Direccidn Gensral Ambienial, m) Confrolar la evolugién de los Convenios, Acuerdas v Prodocolos
celebrados por 8 ACUMAR en & marco de las misiones v funciones de la Direccidn, n) Dirgir v
supervisar el persanal a su cargo, /) Elsborar &l Plan Anual de Compras de ka Direccidn General para
su elevacion a la Direccidn General Ambiental. o) Elaborar el provecio de presupuesto de la Direccidn
para su elevacion a la Direccidn Genaral Ambiental, p) Agistir a la Direccidn General Amblantal en la
materia da su competencia.

Cantidad de libros 1 {libro de Providencias)

E epadipnles an COMOOE 23

lvantans fisics de axiodianbos 25

(Sastos de caja chica al 2/01/2016 $0.-




Arezs relavadas: Exiruciura
Qrganizacional sagun Rescluckn |
AOR N TRE016 i
Informe Especial

N°® 12-UAI-ACUMARIT
“Cierre de Gestion"

Cojedo: Relevamienio de Giema de
Geglidnde |as Arsas de lag

077 — i 1 Gk SNl e ACLIBAAR

Bienes infarmados por el drea Bienes informados por Patrimonio

Bienas Gantldisd Bianas Cantidad

Camaras fotograficas 3 Edquipo de comunicacian y sefialamiento a2

Kineizak

Chevralat 510 1 GRS g

Corsa 1 Teléfono celular con handy 15

Fiat UNO 5 Teléfana |P B

Ford Ranger 3 Equipo de oficing y muebles 2]

GPS 1 Anillacora 1

Maxtel 10 Escritorio de 120 % 60 1

Maotebaok 3 Silla operathva 7

_ Equipo de transporta, tracesin y edevaciin G

El patrimonks da la Direccibn Automotor Pick-Up 2

corrasponde an conjunio con suUs

Goordinaciones Automaotor uiilitario 4
Equipo para compulscion 48
CPU 22
Impresora Portatil 1
Woritor LCDO 18.5 &
Manitor LCD 18 17
Monltor LCD 22 3

Coordinacion de Gestlidn de Residuos
Responsable. Arg. Pablo Florito
Canlidad de Personal: ocho (8)

é‘ Responsabiidades primarias Resolucion ACR N° TO2016:

x Artieula 59.- La Coordinacién de Gestitn de Resfduos Sdlidos depanide de la Dirsccidn de Geslidn de
' _r_ Residues y tiena las sigulentss funciones: a) Desamollar e implementar estralegias comunes para ia
7 pestidn integral de residucs domiciliarios, sdlidos ubancs o equiparables a estos, en al teritario de la
Iﬁ Cuenca Matanza Riachuelo, en el marco del Plan Integral de Saneamlento Ambiental, b) Coordnar y
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parficipar en los proyectos y actividades vinculadas con & sanesmiento ambiental de baswrales, c)
Coordinar y parficipar en los proyectos vy actividades desfinadss a la emadicacicn y cieme de |os
basurales ilegales. d) Implementar medidas para la prevencidn de formacian de nusves basurales v de
reirsercidn de los va intervenidos. e} Infervenir en la Implementacidn de programas, provectos v
actividades de fortalecimients de las capacidades técnicas de las jursdicciones deslinadas a la
presiacidn eficients de la gesfidn de residuos. f) Intervenir en ka Implementacion de programeas,
prowectos v actividedes, con las junsdicciones, destinados al aprovechamiento wo reutilizacidn de los
recursos contenidos en los residuos  propendiendo a0 incorporacidn al mercado formal de las
cooperalivas de trabajo, g) Intervenir en la implementacidn de programas, provectos v actividades que
fiendan & minimizar la generacion de residucs, su dizposicidn inicial selectiva, la recoleccidn
diferenciada, la transferencia v iralamiento adecuado v su disposicidn final residual v segura. h)
Coordingr |as acclones para la limpieza, recuperacion v presendacidn de las margenes de cursos de
agua de la Coenca Matanza Riachusio, contibuyendo a la recomposicidn del ambiente v la mejora de
la calidad de vida de sus habitantes, i) Prevenir la formacidn de microbasurales v puntos de arolo en
las orllas de curscs de agua de ks Cuenca Matanza Riachuelo, asi como e desplazamiento de
residuos hacia los espejos de agua, mediante |a limpieza vy mantenimiento de la3 mamenss |) Fomeniar
gl emplec local en el servicio de recolecciin formal da residuos (en pasillos), a partic de un sistema que
garantice [a recoleccidn v limpieza de los bamics no Incluidos en ka gestidn de higiene urbana, avitando
la proliferacidn de basura y la formaciin de puntos de armgfo o microbasurales clandestings. k) Asistir a
la Direccion de Gestidn de Residuos en el dmbito de su competencia,

Cantidad de bros 1 {libro de Providencias)

Expedientes en COMDOC 69

Inventario fisico de expedlentes 44

Ciagios e caia chica &l 0102076 £0.-

Coordinacion de Proyecto Residuos Solidos Urbanos

Responsable: Ing. Jorge Andrade
Cantidad de Personal; veintiuno (21)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N® TRR2016:

Articulo 60.- La Coordinacian de Proyecios de Residuos Sdlidos Urbanos depende de la Direccidn de
Gestion de Reskducs v tiane las siguientes funciones: a) Disefar, proyectar y poner en marcha nuevos
programas de geatién para resolver problemas vinculedos 8 Residuos Sdlidos Urbanos. b)) Coordinar
operaciones de impieza da basurales conm Municipios, CEAMSE u oira entidad competenis, )
Provectar, coordinar e inspeccionar las acclones promovidas por la Coordinacion. Recopdlar y compartir
fa infermacidn chtenéda an las mismas. d) Disenar, impulsar & implementar medidas que tiendan a la
limpieza v preservacicn de los espejos de agua del cauce prncipal v afluentes de la Cuenca Matanza
Riachuglo, e) Aricular nuevos proyvectos con la Coordnacion de Infresstructura. 1) Asistir a la
Direccidén de Gestidn de Residucs an & ambite de su compelencia,

Cantdad da libros 1 (libro de providencias)

Expedienbes en COMDOOC 2

Inveniario lisico de expedieniss 1
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Gastas de caja chica al 012016 £0-

Direccidn de Fiscalizacion y Adecuacion Ambiental

Responsable: Ing. Salvador Barbieri

Canfidad de Personal: veinte (20}

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N° 78/2016.

Articuio 61.- La Direccidn de Fiscalizaclén y Adecuaciin Ambiental depende da la Direcclon Ganeral
Ambiantal y tens la misidn de dirigie los actos vinculados con fa fiscalizaciin, planes de adecuacidn
ambiantal y control de los mismos, @ instar el procedimianto sancionatono de los psiableciientos
industriales, comerciales y da servicios del dmbito de la Cuenca Matanza Riachuelo. Tiene las
siguientas funciones: a) Entender en el empadronamiento de los establacimiantos Industriales,
comerciales o de servicios en al dmbito de ka Cusnca Matarza Riachuelo y su clasificaclon de acuerdo
a la tlipificacidn establecida en la reglamentacion comespondiente. b} Desamoliar l@= acciones
tendiantes a la utilizacién racional de los recursos naturales, a la presenvacidn y restauracion del
squilibio ecoldgics, asi como al desamollo de las actividades de los establacimientos Indusiriales,
comerciales o de servicios en el ambita de la Cuenca Matanza Rizchuelo, ¢} Entendar en [as acclones
da fiscalizacién y adecuscisn amblental de los establecimientos industrizles, comenciales o de
servicios en el ambito de la Cuenca Matanza Riachuels, Instando &l procedimiento sancionatorio en los
casos gue comespenda, d) Produclr y elevar a la Diraceion General Ambiental al informe anual a que
hace mencion el Articulo 8 de la Ley 28,168 en lo referenie a la Direccion. &) Intervenir, en el ambito
da su compatencia, en todes los actos resolutorios en forma previa a su elevacion a la Direccion
General Ambiental, F) Cantrolar B evolucidn da los Convenics, Acuerdos y Protocolos celebrados por
ACUMAR en ef marco de las misiones y funciones da la Direccién. g) Dingir y suparvisar el personal a
au cargo. h) Elsborar al Plan Anual de Compras de la Direccidn para su ebvacidn a la Direccidin
General Ambéental, i} Elaborar o proyecto de presupuesio de ke Direccion para su alevacidn a la
Direcoldn Generdl Ambiental. |} Asistir 8 la Direccidn General Ambiendal en la matera de su

compatencla,

i

|(22)

Cantidad de libros 1 {libro de Providenclas)

Expadlentez en COMDOC 10628

Inventaric fisico de expedientes | 11.652

Gasios de &aia chica al 21012018 $1.320.-

Bienes informados por &l drea Bienes informados por Patrimonio
Cantlciad

Equipa de comunicacion ¥ a2 Equipoe de comumicscion i Az

sefalamiento safialamiento

GPS 12 GPS 12

" B tolal de expaedientes Informado es un avance al 237012018, aclualmenla sa encusnira en proceso
invenlanio da expadianias
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Teléfiona celular con hendy 57 Talélano calular con handy 57
Teléfona |P 13 Tal&fono IP 13
Equipa da oficina y mushles 56 Equipn de oficina y musbles L]
Cafatera 1 Calstara 1
Escritoric da 120 x 60 B Escritoria de 120 x 60 g
Pava aldctica 1 Pava sléctrica 1
Silla gerencial 2 Silla garancial 2
Silla operativa 32 Sifla operativa 32
Silla operativa ergoncmétrica 14 Sifla operativa emgonamélrica 14
Equipo de fransporis, traccidn 23 Equipo da transporte, traceidn y 23
v alevacion alevaciin

Automaotor Fick-Up 2 Automator Pick-Up 2
Automotor Utilitario 21 Automaotor Utilitario 21
Equipo para computacicn 260 Enuipo para computacion 260
CPU it CPU T8
Disco Rigido 2 Disco Rigido 2
Equipo multifuncian color 2 Equipo multifuncicn color 2
Impresora 1 Imprasores 1
impresora Laser 3 Impresora Laser 3
Impresara Portatil 34 Impresoea Portstil 34
Misdem 3G 17 Madam 35 17
Moritor LCD 17 i Manitor LCD 17 1
Mornitor LOD 18,5 8 Manitor LCD 18,5 28
Monitor LCD 12 44 Manitor LCD 18 48
Moritor LCD 22 4 Memnitor LCD 22 1
Methook 35 Methook a5
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Metbaak tipo tablet 1 Matbook tipo tablet 1

Motsbook 3 M obebook 3

Placa de red USB 1 Plaza de red LIZB 1

Equipo sanitado y de 34 Equipo sanitario y da [aboratorio 34
laboratorno

Sensor de conductividad 10 Sansor de conductividad 10
inductive irductivo

Set 24 botellas de polistilena 1 Set 24 botellas de polietileno con 1

can tapa lapa

Toma muestra fijo refrigerado 15 Toma muestra fijo ralfigarado 15
Transmisor de conductividasd 3 Transmisar de conductividad g

" wpy

.

El patrimonio de la Direecidn corresponds &n conjunto con sus Coordinacionas

Coordinacién de Fiscalizacion
Responsable: Lic. Miguel Sainz
Cantidad de Personal cuarenta y tres (43)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N® 722016

Adiculn 62~ La Coordinacidn de Fisealizaclén depende da la Direccldn de Fiscalizacion y Adecuaciin
Ambiental y tiens las siguisntes funciones: a) Acoptar y coordinar todas las acciones de fiscalizacidn y
contral da los establecimientos industrales, comerciabas y de servicios o cuyas actividadas produzcan
sfluentes liquidos, residucs sélidos o emisiones gasecsas que se encuentren radicados en &l Ambito
de la Cuenca Malanza Riachuelo. b} Realizar & Impulsar informes, recomendaciones v todas las
gestiones administrativas, tendientas al efectivo y acabado cumplimiento de los procedimientos de
fiscalizacion y control, asi coma de aquedlos frémites administratives relacionados con las funciones a
su cargo; € Inslar &l procedimienlo sanclonatorio en los casos que comesporeda, o) Proponer ks
procedimientas a utilizar pera al efectivo control de |a normativa vigenie en matania de pravenciin da la
contaminacidn. d) Paricipar en |a determinacion y aplicaciin de las medidas preventivas que la
ACUMAR adopte. &) Planificar y realizar Inspecciones, leniendo en cuenta prioidades de accidn, en
funcidn de situaciones de paligra para el ambiente o los habltantes de la Cuenca. f) Entander en las
medidas que la ACUMAR llave a cabo a fin de identificar la totalidad de los establecimientos
industriales, comerclales o de sevicios radicados en la Cusnca. g) Mantener actualizado én al sisterna
de gestidn da fiscalizacidn, la mformacidn referida a los astablacimienios industralas, comenclales o da
servicios. h) Adoptar las acciones necesarizs panma |3 ldentificacion de pasivos armblenlales en fa
Cuenca. i} Supenvisar al funcionamiento del equipa de irspeclores a suU cango. §) Asistie a la Diveceidn
de Fiscalizacitn y Adecuacion Amblental en la malera de su competencia.




Areas relavadas. Estructura
Urganizacaondgl sagun Resalicidn
- ACR N 7O/2014
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Expedientes en COMDOC 0
Inventaro figion de expadientas 0
Gastos de caja chica al 2101/2018 $0-

Coordinacion de Adacuacion Ambiantal
Responsable; Lic. Juan Casavelos

Cantidad de Personal: veinticinco {25)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N® Ta2016:

Ariculo 83.- La Coondinacién de Adecuacion Ambiental depende de la Direccidn de Fiscalizacion y
Adecuacion Ambsental y liene |as siguientes funciones: a) Promover las acciones tendiantes a
contnbuir con &l gesamclle sustentable por pere de establecimientos Industriales, comerciales o da
serviclos, a travas del uso racional de los recursce naturales v enargéticos, asi como de las matardas
primas. b) Adoplar ¥ coordinar todas las acciones relacionadas con el procedimiento de evaluacin,
aprobacion y control de los Planes de Adecuacidn Ambiental presentados e instar el procedimienta
sancianalono en loa casos gue comesponda, ¢) Instar a3 los establecimientos para i adopoion de
medidas encaminadas a la prevencion, reduccian, eliminacion de la contaminaclén v de los resgos
ambientales, procedentes de les eclividedes industiales, comerciales o de servicioa, d) Incentivar [a
mejora dal desempeno embiantal de los establecimientos indusirales, comerciales o de servicios
teniands an cuents sus aspacios técnicos, socigles v econdmicos. e) Efectuar el saguimienta v contral
dal cumplimiento de los objetivos y plazos de los planes integrales de actividades presentados de
acuerdd a la nomativa vigente. f) Producir informes, recomendacionas v todo obro acto conducante
para la prosacucian de los Planes de Adscuacidn Ambiental, incluyendo aquellos que versan sobra al
incumptimiento por parte da los establecimientos industriales, comerciales o de servicios da los planas
da actividades presentados, g) Aprobar los Planes pama el saneamiento de los pasives ambientalas
detectados asi como los monitorecs periddicos a ser implementades, h) Controlar e cumplimianto de
los planes de sansamiento y monitorecs aprobadaos. 1) Condnclar ta ejecucidn de lzs medidas que la
ACUMAR datermine adopiar como consecuencia de los incumplimientos en que incuran les sujetns
abligados. [ Interverir en la ramifacion def oforgamianto de aportes no reembdizables o Incentivos
ecarsamicos de conformidad con o establecido por la normativa vigente, k) Mantener actualizado an al
sistema de gestion de adecuaciin ambiental |s infonmacidn referida a los establacimisntos dusinales,
camerciales o de senvicics, 1) Asislir a la Dieccidn da Fiscalizacitn v Adecuacidn Ambiental en la
matera de su compatancia,

Cantidad de libros Mo posee (utillzan el ibro de la Direccian)

Expedientes en COMDOE il

II:".-'L'T'l[:-"Il"l fis:00 de Expad|aries il

Gastos de caja eniea al 2012016 50-
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Cantidad de libros 1 {libro de providencias)

Direccién de Evaluacién de Impacto Ambiental y Social
Responsabla: Lie. Lucia Rossi

Cantidad da Personal; dos (2)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N° 79/2018:

Articulo B4.- La Direccidn de Evaluacion de Impacto Ambiental y Social dependa de fa Direccidn
General Ambiental y tiene |z mision de prevenlr @ identificar los efectos ambiantales y sociales que
pueda ocasionar un proyecto, actividad, obra o emprendimiento piblico o prvado, en & d&mbito de ia
Cuenca Matarza Riachuelo, Tiene las sigulentes funciones: 8) Estahlecer o procadinientos tacnicos
- administrativos destinados a idantificar, mberpretar, prevenir o recomponar los efectos de corto,
meadiano y largo plaze sobre componentas de los medios fisice, biologico, cultural v sccial que puedan
ocasionar un proyects, actividad, obra o emprendimiento piblico o privado. b Evaluar y opinar sobre
los estudios da impacto ambiental y social en el marco de las salicitudes de Cerificades de Aptilud
Ambiental, an difloge con kas Autoridades de Aplicackin con competencia en provineia da Buenos
Airea y Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, segun comesponda. o) Particlpar en & desamollo ¥
seguimiento de los planes de mangjo de dreas protegidas fomentando &l manejo sostenible de los
recursos naturales vivos v los servicios ecosistémicos mediants la adopeicn de praciicas que integren
las necesidades de |3 conservacidn, Protoger e paifimonio histarico y eultural de |os impactos
advarsos da las actividades del prayecto y apoyar su conservacidn. d) Impulsar procedimientos de
consultas o awllenclas piblicas, cuando sea oportung, para la autorizacicn de aguellos proyectos yo
aclividades que puedan generar efectos significatives negativos sobrs el ambsents y 18 salud de la
poblacitn. @) Colaborar en la integracidn de la informacian de base y diagndstico de los componentes
de la Cuenca, de manera de contar con dna comprensldn abarcativa de |a interaccidn entre loa factores
hidticos y abldticos, sociales v cutturales involucrados, identificando dreas amblentalmente sensibles y
o ancialmente vulnersoles, F) Producir y elevar a |la Direccidn General Amblental &f informe anual a que
hace mencidn & Atfculo 87 de la Lay 28 168 en lo referente a la Direccion. g) Inenvenit, en &l ambito
de su compelencia, en todos los actos resclutorcs en forma previa a su elevacion a la Direccion
General Amblenial, h) Controlar la evaluckin de los Convenios, Acuerdes y Protocoles celebrados por
ACUMAR an e mamo de las misianes y funclones de la Direccicn, i) Didgir y supervisar el parsanal &
su cargo. |} Elaborar e Plan Anual de Compras de |z Direccién para su elevacion & la Dirsccion
Genaral Ambdental, k) Elaborar &l proyecto de presupuesto de la Direceldn para su elevacidn a la
Direccldn General Ambiental, 1) Asistir 8 la Direccidn General Ambiental en & materia de su
compatencia,

Expadianlas an SOMEE 11

[nvantznn fizico de expsdianies 13

Gastos de cap ¢hica al 21012018 $0-

Bienes informados por el drea Bienes Informados por Patrimonio

Bienas Cantidad Bienos Cantidad

CPU 1 Equips para computaciin 2

rescnitar 2 Maotebonk 2

i
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Coordinacion de Impacto Ambiental
Responsable; Sin designacion

Cantidad de Personal: Sin parsonal & cargo

Raspansabilidades primarlas Resolucidn ACR N* 78/2016:

Articulo B5.- La Coondinacidn de Impacio Amblental depende de la Direccidn de Evaluacidn de Impacto
Ambiendal y Social v Hene las siguienies funcionses: a) Revisar Estudios de Impacto Amblental v
Social, en el marco del proceso de lcenciamiento, elaborando cpiniones e informes téonicos
ambientales mspecto a calided de la informacidn, mevisidn de valoracidn de impactos v, si fuera
recasano, propussta de medidas de manejo complemenianas wo necesidad de huscar altemativas de
provacto, b)Y Colaborar en la integrackdn de informacidn de base de ACUMAR [consolidacidn de
informacidn da lineas de base vy mapeoch ) ldenfificar dreas sensibles en base a componentes
ambientales (humedales, moursos hidricos, blodiversidad, serviclos ecosistémicos, dreas protegidas y
olros ). d) Pardicipar en la definicidn de planes de mansjo de dreas protegidas ywo saensitles. e) Dar
apovo v asistencia a olas Direcclones ¥ Coordinaclones que ko necesiten, en matera de gestidn de
impacios ambientales, ) Asislir 8 ka Direccidn de Evaluacidn de Impacio Amblental v Soclal en |a
malera de su competencia.

Canfidad de hbros -

Expedientes en COMDOC -

Inventario fisico da axpedianias =

Gastos de caja chica al 2012016 b

Coordinacion de Impacto Socioeconomico
Responsabla: Lic. Anahi Scala

Cantidad de Parsonal: una (1)

Responsabilidades primarias Resolucldn ACR N° T9/2016:

Articulo 86.- La Coordinacién de Impacto Socicecondmico depende de la Direccidn de Evaleacion de
Impacto Amblental v Social v llene las siguisntes funciones: a) Revisar Estudios de Impacto Ambients
v Social, an el marco del proceso de Ecenciamiento, elaborando opiniones e informes tScnicos sociales
respecto a calidad de fa informacién, revisidn de waloracidn de impecics vy, si fuwera necesario,
propuesta de medidas de manejo complementanas y/o necesidad de buscar aliemativas da proyecto.
b} Promover la paricipacidn de las partes inlerssadas, con especial foco en las comunidades
afectadas. c) Participar en la integracién de informacidn de basa de ACUMAR (consclidacidn de
Informaciin de Hneas de base y mapeo), d} ldentificar de areas sersibles en base a componenies
sociales (grupos vulnerables, desgos ala salud y otros). 2] Dar apoye v asistancia a otras Direcciones
¥ Coomdinaciones de ACUMAR que lo necesiien, en mataria de gestion da impactos socicecondmicos,
I} Asistir a la Direccidn de Evaluaciin de Impacto Ambiental ¥ Social en la matena de su competencia,
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Cantidad de lbros Mo posea’™

Expedientas en COMDOC -

Inwentaris fisico de expedienies 4

Gastas decaja dhica & 20172016 -

Diraccidn Genaeral de Gestién Politica y Social

Responsable: Dr. Marcelo Olivet
Canlidad da Personal seis (6)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N* 79/2016:

Aficulo 67.- La Dimccidn General de Gestidn Polltica y Social depende de la Direcclin de
Operacionas y tiene la mision da impulsar & Instilulr un sistema armonico de ordenamlento terrtorial,
mecanismas  sustentables relacionados con la mejors de la salud ambiental, sistemas de
descancentracién v acercamiento en el temtorio de los serviclos institucionales de la ACUMAR v |a de
promover las aciividades de informacicn, conclentizacién y educacidn amblental en ol ambito de la
Cuenca Malanza Riachuslo, Ariculo 68.- La Direoclon General de Gestidn Palitica y Social tiene las
siguientes funciones: &) Entender en la planificacidn ¢e los aspecios vinodades con el ordenamicnto
taritodal. b} Fomentar la implementacidn de marcos nommatives amndnicos entre |ss distintas
jurisdicciones en materla de uso de suslo an & teritodo de la Cuanca Matanza Riachuelo. ¢) Fomentar
la reallzacidn de programas, proyeclos y planes destinados a la mejora de la sahed de los habitantes de
la Cusnca Matanza Rischuslo en siluacidn de wvulnerabiidad. d) Promover el fortalecimisnto
institucional y lemitorial de los programas, provectos y actividedes en el lemitode de la Cusnca
Matanza Riachuelo a través de la desconceniracion de servicios da la ACUMAR. e) Entender &n la
planificacidn de los programes, proyactos y actividades de informacidn, coneclentizacin y educacion
ambierdal dirigides @ los habitantes de la Cuenca Matanza Rischuelo. [) Supervisar las acclones
necasarias en relacién a la seguridad y prevencién con las dislinlas fuerzas de seguridad y
Organismos oficiales con ingumbercias en o dmbito de la Cusnca Malanza Riachuelo. g) Formular los
pregramas, proyectos y actividades para su elevacion a la Direccidn de Operaclonas. h) Ordenar v
supervisar las acclones desamolladas por las drees a su cargo. |} Entender en los aspectos
relacionadas con le gestion administrativa v presupuestana de las dreas a su cargo. j) Asistir a la
Direccidn Ejgcutiva y Directitn da Oporacionas an toda |o relacionado a eu competencia,

Cantidad de libras 1 (Ebro de Providencias)

Expedientes en COMDOC 45

Inventario fiskco de expedientes ch

anelns ca l;'_.E-:ii-j phida al 204, 2018 50-

) pg mevimientos de expedienies se realizan a revés do ln Direccitn de Evaluacidn de impacto Ambiantal v
Sacial

7

z) )
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Bienes Informados por el drea Bisnes informados por Patrimonio

EBlenas Cantidad Bienes Cantidad

Equipo de comuricaciin y 2 Equipa de camuricacion y 2

sefialamianto sefalamiantio

Tedéfona cedular con handy 1 Teléfono calular con handy 1

Tedéfono IP 1 Taléfono IP 1

Equipo da transporte, traccidny | 1 Equipa de fransporta, traccsin y 1

elevacidn elevacidn

Automotor Pick-Up 1 Automatar Pick-Up 1

Equipo para computacidn 3 Equipa para computacian 4

CPU i CPU 1

Manitor LCD 22 1 ETOKEM 1

Motebook 1 Morstar LOD 22 1
EE - 1

Direccion de Fortalecimiento Institucional

Responsable: Dra. Margarita Charrierl
Cantidad de Personal: calorcs (14)
Responsabilidades primaras Resolucldn ACR N® 78/2016:

Ardiculo 89« La Direccidn de Foralecimiento Institucional depende de la Direccidn General de Gastidn
Politica v Social y thene la misidn de desconcentrar log servicios de

a ACUMAR en el édmbito del temftodo de |la Cuwenca Matanza Riachualo. Tiane las siguientes
funcionas:a) Difgir v promover sistemas de gestidn desconcentradce cue parmitan integrar &l
funcionamiento de las acciones desplegadas en temitoria por el Organismo. b) Coordinar y gestionar
junto con las estructuras municipales, acciones que requieran dal fortalecimienta institucional a los
fines da alcanzar los objetivas del Plan Integral de Saneamienta Ambiertal. ¢) Disefar, impulsar ¥
cocrdinar las distintas acclones gue ejecuten las delegaciones da la ACUMAR an al tamitorio da ia
Cuenca Matarnza Riachuedo. d) Participar en & desamollo de estrategias temitonales y de sistemas de
comunicacidn omico - administrativa con las distindas jurisdicciones a los finas da mejorar la calidad
de wida oo los habliantes de la Cuenca Matanza Rischueloas) Supervisar funcionalmente las
actividades llevadas adelante por las Unidades de Alancidn Desconcentradas da la ACUMAR en &
temtorie de la Cuenca Matanza Riachuelo, f) Promover la creacidn de espacios de fomacian,
capacitacion v actividades de sensibilizacidn ¥ concientizacion con la comunidad en ganeeal sobra 19
problematica ambiental. g} Pariclper en & disefio de mecanismos de conciantizacion y educacicn en la
poblacian dala Cuenca a ofectos de la creacion de ambiantes saludablas ¥ sustantabies.
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h} Producir v elevar a la Direccidn General de Gestldn Polltica y Social el infome anual @ que haca
mencidn el Ariculo 8o de la Ley 26,168 an lo referents a la Direccion, i) Intervenir, en el ambito de su
competencia, en todos los actos resolutoros en forma previa a su slevaciin a fa

Direccidn Seneral de Gestidn Palitica y Sccial. |) Controlar 1a evolucian da los Convenios, Acuerdes y
Protocolos celebrados por ACUMAR en el marco de las misiones y funciones de la Direczion. k) Dirigir
y supervisar el personal a su cargo, |} Elaboear el Plan Anual de Compras da la Dheccidn parm su
elevaciin a la Direccidn General de Gestidn Politica y Soclal. ) Elaborar el proyecto de presupuesto
para su elevacidn a la Direccltn General de Gestidn Politica y Social. m) Asketir a la Direccion Genersl
e Gestion Politica v Secial en la materia da su compatancia.

1 {libro de providencias)

Cantidad de fbros

Expadientes en COMDOC i

mventaric felen da axpedienies G

$ 900.-

(3astos de caja chica al 2201k

Bienes informados por el area Bienes informados por Patrimonio

Biones Cantidad
Autametor 1 Equipo de comunicacin y sefalamiento 29
Automolor Corsa 1 BlackBarmy 3
Avtomaotor Utilitario 2 GPS 3
Carpa con gacebo 1 Medidor Laser 2
CPU 14 Telafona 1
Escritordo de 120 x 80 & Teléfora 6 GHZ 4 Bagas 1
|mpresora Portatil 1 Taléfang cedular can handy 12
Menitor LCD 18.5 & Taléfano IP T
Meritor LCD 19" 4 Equipa da oficing y musbles 36
Monitor LCD 200 1 Escritorio de 120 x 60 g
Manlter LCD 22 2 Esciitorio sin cajonara 150 % 70 cm 1
Pava eléctrica 1 Irstalaciones 1
Silla gerencial 1 Pava eléctrica 1
Silla operativa 14 Silla gerancial 4

2%
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Teléfono celular con handy | 9 Silia operativa 22
Teléfoma [P A Silla sparativa erganomddrica 1
Vertillador tipo turba s Vantilador tipo turbo 2

Equipo da Lransporte, raccldn v elevacldn | 6

El patrimonio de la Direcgion Autermolor 2

corresponds &n conjuMro con sus

Coordinaciones Automotor Pick-Up i
Autormotor Utiltaro 2
Semirrarmolque i
Equipo aducacional ¥ recrealivo 2

Camara de fotos

Carpa con gacebo i
Equipo para camputaciin 55
CPU 26
Imprascra Partdtil 3
boniter LCD 1T 1
Moniter LCD 18.5 a
Baonitor LCD 19 9
Moniter LCD 20 1
Baniter LCD 22 i
Natbook 2
Placa da red USB 2
Equipes YWarlos i
Tanque de Agua B
Vialvula 2
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Coordinacion de Delegaciones

Responsable; Lic. Daniel Misino

Cantidad de Personal: slete (7)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N* 79/2016:

Ariculn 70- La Coordinacidn de Delegaciones  depende da la Dimocion de Foraslecimienta
Institucional v tiene las siguientas las funciones: a) Implementar sistemas de gestian desconcantrados
que permitan imegrar &l funcionamiento de las acclones desplegadas an temitoro por &l Organisma. b}
Foralecer al vinculo institucionsl con las estructuras municipales a las fines de alcanzar loa abjetivos
del Plan Integral de Saneamienio Ambsenial. ¢) Pasticipar en &l desamollo de estrategias lemtanales y
de sistemas de comunicacion técnico - administrativa con las dislintas jurlsdeclones a los finas de
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la Cuenca Matanza -Riachuslo.d) Supervisar y coordinar
funcicnalmenta las actividades llevedas adelante por |as Unidades de Atencidn Desconcentradas de la
ACUMAR en & temitorio de la Guenca Matanza Riachusio, &) Implemantar los espacios de formacidn,
y actividades da conclentizacion con la comunidad &n general sobre la problematica ambisntal. fj
Participar en acclones de difusion, sensibilizacidn y concientizaciin en sus ambilos educativos —farmal
y no farmal- v de insercidn local. g) Supervisar ¥ controlar el personal @ su cango. h) Asistir a la
Direccitn de Foalecimiento Institucional en la materda de su compatencia.

Cantidad de kbros 1 {litro de providencias)

Expedientes an COMBOG 0

Invaniana fizico de expedientas 0

$0.-

Direccion de Salud Ambiental

Responsable: Dra. Susana Garcia

Cantidad de Personal; seis (6)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N* 782016

Articuio 71.- La Direccidn de Salud Ambiental depende de la Direccitn General de Gestidn Paolitica ¥
Social  y tiene la misidn de dingir los actos vinculados con la implementacion y gestion dal Plan
Sanitario de Emergencia de la Cusnca Matanza Rischuelo, ssl como da ofros vinculados con la mejora
de la salud amblental de la poblacidn de la Cuenca Matanza Riachuslo, Thene las siguientes funciones:
a) Gestionar las actividades previslas en el Plan Sanitario de Emergencia, asi como aqualizs gua
sirjan posterionmente del misme. b) Definlr proyectos y actividades de |a sanidad animal. ) Gaslionar
la informacicn genesada en los centros de gestidn de informacicn regional, local v de las unidades
sanitarias ambientales, mediante el andlisls de sus determinantes y efeciuar las recomendacionas
necesarias. diProducir v elevar a la Dimecidn General de Gestidh Politica y Social &l irfarme anusl a
que hace mencion el Articulo 8o de la Ley 26,168 en lo referents a esa Direccicon, a) Intervenir, an el
Smbitc da =u competencia, en lodos |08 actos resolulorios en forma previa 8 sU elevacson a la
Direccion General de Gestidn Politica y Social. f) Impulsar y elaborar proyectos de Converdos,
Acwardos y Protocolos & ser celebrados por la ACUMAR en las materas relacionadas con las
misianes v funclones a cargo de esta Direccidn. g) Canlradar 13 evolusicn de los Canvenios, Aperdos
v Protocales celebrados por ACUMAR en &l marco de las misiones y funciones de la Direccitn. k)
Participar an la elaborscicn de mecanismos de conclentizackin en la poblaciin de la Cuenca Matanza
Riachuslo a efectos de la creacién de ambientes saludables y sustentsbles.iy Disenar el plan de
organizacion de la Direccidn i} Didglr y supervisar el persanal 3 su camo. k) Elabarar al Plan Arual de

FEL

’I
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Compras de la Direccidn para su elevacidn a la Dinccidn Genaral ca Gastién Folitica y Social, 1)
Elaborar &l proyecto de presupuesto de la Direccldn para su elevacldn a la Direccldn Ganeral da
Gestion Politica y Social . ) Asistir a la Direccidn General de Gestion Politica vy Social aen la materia

de su compatancia.
Cantidad de libros 1 (libro de Providencias)
Expedientes en COMDOGC 164M
Irventario fisico de expadianias 151
Gastos deceja chica al 2012015 $2.161,36
Blenes informados por la Direccidn General Bienes informadoa por Patrimonio
de Salud

Bienes i ant oy
Equipa de comumicasion v 4]l Equipo de comumicasion y 40
sefalamiento sefialamientio
Fax 1 Fax 1
GPS 13 GPS 13
GPS georeferencial 4 GRS geareferencial 4
Teléfona calular con handy 10 Teléfono cedular con handy 10
Teléfono P 12 Telefano IP 12
Equipo de oficina v muekles 2] Equipa de ofizina v musbies 69
Biblicteca combinada 2 Bitlicteca combinada 2
Caja de seguridad 1 Caja de seguridad 1
Cajonera rodanie i ajonera rodania 1
Caloventor 12 Caloventar 12
Escritorio de 120 x 60 & Escritorio de 120 x 60 &
Aesa de reunidn 380 m x 1,20 m 1 Mesa de reursdn 3,60 m o 1,20 m 1
Adasa de reunidn rectangular 210 x 1 Mesa da reunidn rectangular 210 x i

" La Direccion de Salud Ambiental no

espaciicameanta en cada Coordinacidn.

digeriming qué cantidad de expediontes se encueniran
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120x Them 120 x 75 cm
MMasa ratona 1 hesa ratona 1
Silla gerencial 4 Silla gerencial 4
Sila aperativa 1 Silla operativa 1
Silla operativa ergonomatrica 8 Sia operativa ergonomdédrica Y
Silldn de espera 1 cusmpo 2 Silldn cda espera 1 cuspo 2
Sillan de espera 2 cusmpos 1 Sillén de eapera 2 GUBROS 1
Yantikador tipo turbo 17 Ventflador tipo turbo 17
Equipo de transporta, traccldn y ar Equipo de transporta, traccldn y ar
alavacidn efevackin
Autometor 1 Automator 1
Automotor utilitario 1 Automatar uiilitario 1
Cémara séptica 12 Cémara séplica 12
Samimemolque 11 Semimemalqua 1
Linldad tractora 12 Unidad fractara 12
Equipo educacional y recreativo a8 Equipa educacional v recraativo g
Tedevigor LED 2 Televisor LED 2
“entiladores, molonas y B Ventiladores, maloros v B
conkroladones controladores
Equipo para computacian 148 Equipo para computaciin 162
Camara IP 1 Camara IP 1
CPU 4 CPU 41
Disca rigido 1 Dizco rigido 1
Equipo muitifuncién color 1 Equipa multifuncidn cofor 1
Impresora laser 15 Impresora lager 15
Impresora mullifuncidn 2 Imprasoa multifuncion 4
Impeasora poatatil 1 Imprasora Portatli 1
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Madem 3G 24 Mademn 3G 26
Monitor LCD 18.5' 7 Monitor LOD 12,5 7
Manitor LCD 19 3z Maonitor LOD 19 32
Manitor LCD 22! 5 Maonitor LCD 22 5
Metbeok 10 Metbook 20
Metbook tipo tablet 1 Metbook tipo tablst 1
Maotebook & Maotabook &
Punto de acceso inaldmbrico 1 Punio de accesa inaldmbrico 1
Equipo sanitario v de laboratorio 4075 Equipo sanitario y de laboratorio 4075
Agltador (VDRL) 16 Agitador (VDRL}) 18
Agitador (vortex) 16 Agitador (vortex) 15
Anafe de dos homallas 16 Anafe de dos homallas 18
Analizador de plome an sangne 18 Analizador de plomo en sangre 18
Anglogralo 1 Angiografo 1
Asplrador nebullzader a diafragma az Agpirador nebulizador a diafragma X2
Asplrador portatil 7 Aspirador portatil 7
Autoclave odontologico 3 Autoclave odontologico 3
Autorefractor-gueratometio 1 Autorefractor-queratometo 1
Balanza 12 Balanza 12
Balanza adufto 14 Balanza adulto 14
Balanza pediatrica 5 Balanza pediatrica 5
Bandeja para 24 botellas para foma 30 Bandeja para 24 baotellas para toma an
ilastras milesiras

Bardeja porta chjetcs B Bandeja porta objetos &
Baa 4 Bafio 4
Baro termestatico 16 Bafio termastatico 16
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Biombo 4 Bigrnba 64
Blombo mévil tres cuerpos 5 Biombo mavil tres cuenpas ]
Bomba de infusidn a jaringa 4 Bomba de infusidn a jeringa 4
Bomba de Infusion a tubuladira 3 Bomba de infusidn a tubyladus 3
Cala de instrumantal para curacionss 16 Caja da inslrirmental pars 16
curachones
Caja de instrumental para examean 16 Caja de instrurmental para examan 16
ginesokagico ginecolégico
Caja de pruehas y montura 1 Caja de prusbas y mantura 1
Calemtador-humidificador-sensocantro 3 Calertadar-humidificador-sersccontr 3
lado clado
Cama de intemacidn adulto 15 Cama da intemaciin adulto 15
Cama de intemaciin pediatrica 20 Cama de intemacitn padiatrics 20
Cama de tarapla intensiva adulta & Cama de lerapia Intensiva adulto &
Cama Hi Lo Plus 25 Cama Hi Lo Plus 25
Camilla de exdmen clinico 20 Camilla de axdmen clinico 20
Camilla de extracciin a Camilla de extraceiin K
Camilla de cbsarvacion para infantes 4 Camilla de observacidin para &
irfantes
Camilia de cbservacion adulta 20 Camilla de ohservacion adulla 20
Camilia de fransporie 4 Camilla da transporte 4
Camilla para axamen genaral &0 Camilla para examen general 80
Camilla para examean ginecologico 4 Camilla para examen ginacologico 4
Camilla para examen 16 Camllla para examean 16
gineco-obstétrce ginaco-obstérico
Camilla para shock room ] Camilla pera shock roam 5
Cafon da proyeccion con soporta de 16 Caflon de proyeccion con sopoarte 16
techa di techo
Caro de curacknes 32 Caa de curacionas X2
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Camo de reanimacion con 3 Camo de neanimacian con 3
cardiodesfibrlador cardindesfibrilador

Centrifuga macro 16 Cenfrifuga macro 16
Centrifuga micro 16 Centrifuga trifuga micro 16
Chupador de aceno inowidable 15 Chupador de acen inoxidable 15
Cizalla para yesos 1 Cizalla para yesos 1

Colposcopio 16 Colposcopio 16
Compresor de alre Bbre de aceite 18 Compresorde aire libee de aceite 16
Computadora personal 44 Computadora personal 44
Computadors pergonal all in one a0 Computadera personal all in one 30
Consultorio de evaluaciin 1 Caonsudtorio de evaluacidn 1

nuiriglonal, percentiles nutricicnal, percentiles

Consultorio de clinica médica y i1 Consultonio de clinica médica v B
electrocardiografia electrocardicgrafia

Cornsultorio de fislatria 1 Caonsuftorio de fisiatiia 1

Consultono de ginecologia v ¥ Consultorio da ginecologia ¥ 7
ecografias ecografias

Consultorio de newrologla 1 Consultorio de neunologla 1

Consultodo de oftalmologia 1 Consulioro de oftalmologla 1

Consulonio de pediatria i Comsulioro de peciainia B
Consultono de pslcologia v 1 Consuliono de pelcologia v 1

peicopedagogia psicopedagogia

Consultono odontoldgico | 2 Consulionio codontolagico | 2

Consulteric cdonteldgleo || 2 Cengultoric cdontoldgica | 2

Contader hematoldgico 16 Contador hematoldgico 16
Contenedor para estacion de 2 Confenedor para estacidn de 2

manitorec mdyl monitoreo mavil

Contenedores para astacion de 1 Condenedores para estacion de 1

manitonec maoniforeo
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ACH N® TRE018

Objete: Relevemianty de Ciames de
Gasgtidn di las Areas da las

S i e s ACLIMAR
Cuna de acrilico 1a Cuna de acrilico 10
Detector ultrasdnico Doppler 16 Detector ultrasdnico Doppéer 18
Digestar 1 Digestor 1
Ecografo peneral b Ecografo general 2
Ecografo peneral de aita complesidacd 1 Ecografo general de alla 1

complejidad

Ecografo aftalmaldgico 1 Ecografo oftalmoldgico 1
Ecografo portati 18 Ecografo poratil 18
Ecografo portatil Doppler Color 4 Ecografo portatil Dopgler Cobor 4
Electrobistur bipalar 1 Electrablsturi Bipolar (]
Electrocardiagralo 18 Electrocardidgrafo 16
Equipo de medicidn continua de 1 Equipo de medicién continua de i
carbono organiso carbona arganico
Equipo de meadicidn continua de 1 Equipo de medicidn continua de 1
demanda quimica demanda quimica
Equipo de rayes X odontclogico 3 Equipo de rayos X odontologica 3
Equipo da rayos X para uso 18 Equipo de rayos X pam usa 18
odontoldgico adentolégice
Equipo de raferencia v contraste - 18 Equipo de refarencia y contraste - 16
espactrofotdmetio espectrofoldmatio
Equipo da refesencla y coniraste de 1 Equipn de referencia y conlrasts da 1
medider aspect medkdor espect
Equipo RX arco-mdvil 1 Equipn RX arco-rmdvil 1
Equpo RX-eshadics simples 1 Equipn R¥-esludios simplas 1
Escalera sanitaria de 2 peldafios 20 Ezcafara sanitaria do 2 peldanos 20
Escalara sanitaria-metaiica 32 Escalera sanitada-maldlica 32
Esoritorio 178 Escrilario 176
Espirdmeatro i Ezpircmetro 1
Estatoscopio 48 Estetascapia A8
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Estatoscopio da pinand 16 Estefloscopio de pinand 16
Estufa da cultives 16 Estufa do culines 16
Estufa da esterilizacion astomatica 16 Eslufa de estelizacion automatica 16
Estufa para esterifizacion v secado 19 Eslufa para esterfizaciin ¥ secado 19
Ficham 64 Fiekhero 64
Fatomatro 2 Fol et 2
Fatoforo 18 Fotofon 16
Freezar 1 Freezar 1
Gabinete da revelado 18 Gabinete de revelado 16
Grupn elacirogeno 12 Grupd slecirogeno 12
Heladera 32 Hedadera a2
Impresara laser X0 Impresora kaser a0
Instrumental para amigdalectamia y 1 Instrumantal para amigdalectomia y 1
atdenaidectomia adenoidactomia
Instrumental para cirugis 2 Instrumantal para cinugia 2
traumatoldgica padidtrica traumalolégica pedidtrica
Irstrumental para axlmcoion da 2 Instrumenial para extraccion de 2
calculos biliares caleulos biliares
Instrumental para explofacion ORL i Instrumantal para exploracion ORL 1
Instrumental para extraccidn de 2 Instrumental para extraccian de 2
cuerpos extrafios CUBPOS BxIrEnos
Juego de bandaja de acero 20 Juego de bandeja de acero 20
ingxidable inoxidabie
Juego de tambores de acero 10 Juegp de tambores de acen 10
inoxidahle inoxidatie
Juego de tambores para gasa 16 Jusgo de tambores para gesa 16
Kit da mufecos adultos da 3 Kil de mufecos adultos de 3
entreramiants (RCP) entreramients (RCP)
Laborataria anstomopaicdogico 1 Laboratorio anatomopatologico 1
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Arsas relevades: Estruchirs
Chganizaciaonal segin Resolugidn |
AOR N TRE01E

ACLMAR

Diusio: Relavameenio de Clens de
Gestitn de las Areas de les

Laboratorio de analisis clinicos 8 Laboratoro de analisis clinicos g
Limpara de hendidura 1 Lampara de hendidura 1
Lampara de luz haltgena 3 Lampara de e haldgena 3
Limpara rodante de luz direcla 14 Limpara rodante de luz dirscta 14
Lampara sciafitica 2 Lampera scialifica 2
Lanceta parm puncian digital 4 Lanceta para puncion digital 4
Larngoscopio adulto 3 Laringoscopio adulto 3
Laringoscopio meanatal i Laringoscopio neonatal G
Lasingoscopic para adultos 19 Larngoscopia para adulios 19
Laringoscopio padistico 38 Larngoscopia pediatica 38
Locker o guardaimoga 18 Locker o guardasropa 16
hamigrafo 1 Mamaografa 1
Maguina de anastesia 2 Maquina de anestesia 2
Mesa da comer da intemacidn a0 Mesa de comer da intarmacion a0
Mesa granda 32 kesa grande 32
Mesa grande para reuniones 18 Mesa grande para reunlones 18
Microcubeata para dosaje 20 Microcubeta para dosaja 20
Micropipata 1 Micropipeta 1
Micropipata de valumen vanable 16 Micrapipata de volumen varable 18
10-100 o 10-100 wd

Micropipeta volumen figo a2 Micrapipata volumen fijo 32
Microscopio 5 Microscapio 5
Microscopio inocular 18 hlicros copio rnocular 18
Monitar de 18,5 34 Manitor da 18,5 34
Muehle da guanada de uso medico 2 Muebla de guardado de usa medico a0
Mueble de guardado farmacia 112 Muebla da guardado farmacia 112
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N® 12-UAI-ACUMARMT
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Araas relevadas: Estruciura
Organizecional segdn Rasolisfdn
ACR N" 7920185

Cirjeto; Relavamianio da Ciarm da

AGLUNMAR

Ceaabitin e las Areas de 4%

Mueble para guardar inrsumos a8 Mueble para guardar insumos 48
Manocolor DO 1 Manocclor OO0 1
Nanecolor oxidante 1 Nenocolor Oxidante 1
Nebulizador disfragma 8 Nebwlizador diafragma 8
Megatoscopio de 1 placa 20 Megetascopio da 1 placa 0
Megatogcopio 48 Megatoscopio 43
Megatcecopio de 3 placas 3 Megatoscopio de 3 placas 3
Office de enfermenia B Office da enfermana 6
Oftalmescopio binccular indirecto 1 Oftalmoscopio binocular indirecio 1
Ckoscopio 0 Otoscopio 10
Chicapnografo 1 Oxicapnografo 1
Cximetro de pulso Y Cximetro de puiso 10
Cximetno de pulso adulic-padiatrico 16 Crimetro de pulso adulic-pediatico 16
Oximetro de pulso con curva 10 Cwimetro de puisn con curva 10
Oximetro de pulso pediafico 16 Owimetro de pudso Pedidtrico 16
Pantoscopio 4 Pantoscopio 33
Paramelro 19 Paramatrg 19
Perchero 142 Perchera 192
Quirdfano Vetesnario 1 Cusrdfano Veterinario 1
Radiavisicgrafo 3 Radiovisiografa 3
Recepcidn A Recepcian 8
Raecepcidn, administracion y 1 Recepeidn, administracidn y 1
Comunicacionea Comunicacionas

Recepcidn, administracidn y entraga 1 Recapridn, adménistracidn y 1
de lenfes antrega de lentes

Reciplenta de residuo 224 Reciplente de residun 224
Reagla bloméatrica 1 Regia bismatrca 1




Arase relavadan: Estruciura
Organizacionsl sagqln Resodecidn
ACRN® FAROE
Informe Especial o
N° 12-UAI-ACUMARMT
“Cierre de Gestion"
Objeto: Relevamignio de Ceerre de
Geatdn de (a2 Arase de las
WIT AR de s nnergdes ienovaliea” ACUMAR
Respirador de transporta necratal 1 Respirador de tranaporte neonatal 1
Respirador de transporta padatrico Z Respiradar de transporte padidtico 2
Respirador microprocesado adulto 2 Respirador microprocesado adulto 2
pedidticn pedidtico
Respirador microprocesado neonatal 2 Resplrador microprocesado .
naonatal
Resucitador 2 Resucitador 2
Rasucitador adullo 2 Resucitador adulto 2
Resucitador pediatrico 2 Resucitador pediatrico 2
Rifionera 16 Rifionara 16
Sala de mamografia digital 1 Sala de mamografia digital 1
Sala de preparacidn 1 Sala de preparacicn 1
Sala de radiclogia digtal 1 Saia de radiciogia digital 1
Sansores de niveles da agua 2 Sensores de niveles de agua 2
Sat 24 botellas da poliatileno con 15 Set 24 batellas da polistilene con 15
tapa tapa
Sel Instrumental para cinugla general 2 et Instrumental para 4
pediatrica extrac-obtur-andodan-axodon
Set instrumantzl para 4 Set Instrumental para 1
axtrac-ohtur-endodon-axodon apendicectomnia
St mstrumantal para anestesia i Set instrumantal para cinugla 2
perdural general padistrica
Set instrumental para anestesia 2 Sed instrumaental para anestesia 2
raquidea peridural
Set instrumental para 1 Set instrumental para anestesia 2
apendicectomia raquidea
Set instrumental para canalizacion 3 Set Instrumental para canalizaciin 3
YENDSE Venosa
Set instrurnantal para cesdrea 3 Sel instrumental para cesdrea 3
Sel instrumantal para cinigia 1 Set instrumental para cinugla 1
shdaminal shdominal




Areas reteradas: Estricira
Organizacanal sagun Rasalualdn

ACR N" Te2018
Informe Especial
N® 12-UALACUMARMT —
“Cierre de Gestion" _
I:JIJ]EIE'.. Fafavamiailn de Cisre da
Gestidn da las Areas de las
IO A0 o0 s Eneplas ARnoLRiaer ACUMAR

Sel ingtrumental para clrugla de 2 Sat instrumental para cirugla de 2
cuella cuelio
Sel instrumental para clugla 2 Set instrumental para clrugla 2
gpnacaldgica ginecoldgica
Sel instrumental para clnugla mayaor 1 Set instrumental para clrugla mayor 1
Sel instrumental para clrugla menor 2 Set instremental para clrugla menos =
Sal instrumantal para cirugia i Sed instremantal para clrugia 1
ariopddica artopddica
Zal instrumantal para cirugia rectal 1 Sel instrumental para clrugia rectal 1
bdsica Bdsica
Sal inslrumeantal para clrugla 2 Sed instrumental para cirugla 2
traumatologica fraumatciogica
Sal insfrumental para 2 Sel irslrumantal para 2
colecistectomia calecsteciomia
Sal instrumental para curaciones 25 Sel imnstrumental para coracionas 25
Sal inslrumental para examen B Sal Irstrumental para examen G
ginecologico ginecoboghcn
Sal instrumental para hemomoidas 2 Sat instrumental para hamamoldas 2
Set instrumental para hemia 2 Sat Instrumantal para hemila 2
abdaminal abdominal
Sat instrumental para histerectomia 2 Sot Instrumental para histerectomia 2
Seal instrumental para incisidn de 1 Sat instrumental para incisidn de 1
abscesos absoesos
Sel instrumental pesa [apamstomia 1 Sat instrumental para laparotomia 1
ginecoldgica girnecoldgica
Set instrumantal para legrado ulerino 2 Sat instrumental para legrado 2

utedno
Sel instrumantal para necropsias 1 Sat instrumental para necropsias 1
Sel instrumantal para offodoncia 4 Set Instremental para ortodoncla 4
adultes adultos
Sed instrumantal para ortodoncia 4 Set instremental para ortodoncia 4
padidlica peditrica
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{Jbjeto: Relavamienty de Cleme de
Gaatidn dalas Arazs de o

Sel Instrumental para parles bandas 2 Sat instrumentsl para partes 2
blandas
Sal instrumental para quitar puntcs 5 Sel instrumental para quitar puntos 25
Sel instrumental para quitar yeso 1 Sel instrumental para guitar yeso 1
marial manual
Sal Instrumental para sulura 25 Set Instnamental para sulura 25
Sal instrumental para traguactomia 3 Set Instrumental para Iraquaclomia 3
Sel instrumental para 1 Set instrumental para 1
amigdaleciomia padiatnca amigdalectomia pediatrica
Sed Instrumental para 2 Sat Instrumental para 2
colpoperinsomafia colfpoperineorrafia
Silla 719 Silla 719
Silla con apoyabrazos 16 Slita con spoyabrazos 18
Silla da nuedas 2 Shla de Ruedas 21
Silldn de escritoro 160 Sillén de egcritorio 160
Silion cdontologica 18 Siilon adentologico 16
Sistema de bandeja para la 1 Sistema de bandeja para ka 1
esterilizaciin de instrumenios esterlizecién de instrumentos
Sistema da caplura de muesiras 3 Sistema de captura de musstras 3
Sistema da tfomografia computada 1 Sisterna do fomografla computada | 1
Skstema de transmisidn da datos de A Siatemna da transmisidn de datos de | 3
calidad dz esta calidad da esla
Soporte para suaros 41 Soporte para SUGnS 41
Taller de colometria 1 Taller de optamelria 1
Televisar 32 1" Televisor 32' 1
Televisar Samsung 42 10 Televisor Samsung 42" 10
Tensiomeatno BS Tensiomalio 85
Tensidmetro da pared para adutos 48 Tensiémetro de pared pars adultos | 48
Termomatro digital 16 Temdmetro digital 16

j

L} |



Araas relevadas, Eatruchica
Qrganiracional segin Resaducikdn
ACR N® TE201
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N® 12-UAI-ACUMAR/MT
“Clerre de Gestion"
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Gestion de las Areas de B8
SANT — g o dae Bringiny Moo ACLIMAR
Tandmelra de mana 1 Tonametre da mana 1
Tuhing de vinllo {manguara) 16 Tubing de vinila (manguara} 156
Tuba de cxigend da 1m? con cama 16 Tubo de oxigeno de 1m? con camo 18
Visooolor cromo v 1 Visoookor cromo V) 1
Vitrina 95 Vitrina OE
Hamamiantas 13 Hemramienias 13
Caja de hemamientas 13 aja de heramientas 13

El patrimonio de la Direcoitn corresponde an conjunto con sus Coordinaclones

Coordinacién de Salud Ambiental

Responsable: Dr. Martin Gelman

Cantidad de Personal: seis (6)

Responsabilidades primarias Hesolucion ACRE M° 792016

Adticulo 72.- La Coordinacion de Salud Ambiental depende la Direccion de Salud Ambiental y llene las
sigwiantes funciones: z) Implementar ¥ contmolar e programa de salud amblents v programas
ambientales especiales para micro regiones. biElaborar Programas  Sanitardos  Amblentales
megionalizados en materia de salud ambiental, en aticulacion con las jurisdicciones locales. Desamollar
actividades de la sanidad animal, cj Coniralar la gesiicn sanitaria ambiental a traviés o un sistoma de
indicadores relevantes de proceso, resultados y de impacto. d) Monitoresr v vigilar lineas de
investigacian en materia de Epidemiclogia Ambiantal para delimitar dreas bésicas de intervencidn socio
ambiental. a} Organizar un sistena de Registros Epideménldgico y bases de datos da las paiodogias
detectadas en la Cuenca.f) Colaborar en k& provisiin de informacion de los registros exislentes a nivel
Macianal, Provincial v Municipal. g) Eleborar los informes de Registro Epidemicldgico, colabarar, para
elaboracicn de informes de acceso iblico, sdemas de contribuir & log regisiros exlstentes a nivel
Macional, Provincial y Muricipal. h) Desamollar guias, protocolos y recomendaciones en matada de
salud ambiental basadas en |a evidencia cientifica. i) Establecer un sistema eficiente para la formaciin
continua dal personal de safud en matena de salud ambiental. j) Supervisar y controlar el parsonal a su
cango. k) Asislir a la Direcoion de Salud Ambiental en todo o relacionado en matera a su compatencia.

Cantidad de libros 1 {libro da providencias)

Emedentes en COMDOE il

Inventano lisico de expedignies i}

Gaslos de ca@ chica al 2012016 50-
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Coordinacién de Redes de Salud

Responsable: Dra. Juliana Finkelstein

Cantidad de Personal; tres (3)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N® 70/2016;

Articulo 73.- La Coordinackin de Redes de Salud depande de la Direccidn de Salud Ambéental y tiehe
las siguientes funciones: a) Conformar un sistema de Red de Salud Ambiental. b) Coordinar la
implementacidn de planes operativos de acuerdo a la planificaclén sanitaria de la Direccidn de Salud
Ambiental. ¢} Aricuar con Jursdicciones municipales, provinciales v nacionsles para les abordales
sanitarics embientales,desamcllande  esirategias transvessales, Intersectorisles e Inlraseclordales.d)
Identificar las rades existentes de los sistemas de salud para la deteccidn, diagndstico y seguimiento
de casos vinculados con problemdticas ambientzles. e) Elaborar planes, gjecutar ¥ evaluar [as
intesvenciones socio sanltanias ambientales.f) Supervisar y controlar el personal 3 s carga. g) Asistir a
la Direccion da Salud Amblental en tode lo relacionado en malerda a su competancia,

Cantidad de libros 1 {Ebro de providencias)

Esnedigntes an GOMDOC 0

lnwventana fisico de expedienies 0

(Gasios de caja chica al 210172016 $0.-

Coordinacion de Gestion Sanitaria

Reasponsabla: Lie. Luciana Antolini

Canlidad de Personal catorce (14)

Responsabilidadas primarias Resolucidn ACR N 722016:

Articulo 74.- La Coeerdinackdn de Gestion Sanitaria depende de la Direccidn de Salud Ambiantal v liene
las siguientes funciones: a) Implementar y controlar e Plan de organizacidn de la Direccion de Salud
Ambiental, b) Intervenlr an la definicion de protocolos, procesos administrativos y fujes de infarmacian
en e marco de la narmativa aglicable. c) Cocedinar y controbar la micro-gestion sanitara de la Direccidn
de Salud Ambiental. d) Participar en la definician de los peifiles del persanal de la Dirsceitn, asistr en
lns procesos de evaluacidn desempeno. @) Coordinar y canrolar el cumplimianto de |a rarmativa che
eantral intema vinculado a los bienss, ingumos y equipamiento de la Dirsccidn da Salud Amblental;
optimizar, organlzar y planificar las necesidades logislicas requendas y los procesos de Lradxajo.
FiParticipar en el disefic & implemantar an cooperacidn con olras &reas léchicas de ACUMAR un
sistemna de control intemao y fluje de infarmacion. g) Implementar un nexa operativa enlie las distintas
Areas de la Direccidn de Salud Amblentsl v ofras dreas de ACUMAR. h)Suparvisar y contralar el
personal & su cargo. |) Asistir a la Direccidn de Salud Amblental en todo lo relacionaco en materla a su

competencia.

Cantidad de lbros 1 {libro de providencias)

Expedientas en COMDOC 0

Inventario figico de expedentes 0

Gaslos de cajd chica al 2h72016 50.-

U/
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Direccion de Ordenamiento Territorial

Responsable: Lic. Regina Ruete

Canlidad da Parsonal, cineo (5)

Responsabilidades primarias Resolusion ACR N° 7972016:

ARTICULD 75.- La Direcclén de Ordenamiants Teritorial depende de la Direccitn Ganeral de Gestidn
Polftica v Social v tlens |8 misidn de promover acciones conducentes al ordesamianto. lanilodal
teriendo en cuents los aspectes de la realidad regional, didgir los proyectos en matena do
refocalizacidn v urbanizacion de villas, asentamientos precarios, recuperacin de aspacias publicos y
forestaciin, en pos de la mejora de la caldad ambiental de la Cuenca. Tiens ka2 sigulentas funciones.
a) Digefar v planificar proyectos en matera de relocallzacldn y urbanizacidn de villas v asantamiantos
precanos, foresiacidn, puesta en valor v recuperacidn de espacios plblicos. b) Participar en la
elaboracidn de mecanismos de concientizacidn en fa poblacidn de la Cuenca a efectos de la creacidn
de ambientes saludables v sustentables, ¢} Desamcllar v planificar acciones conducantes al
ordenamiento teritodal feniendg en cuenta todes los aspectos de la realidad regional en la Cuenca
Maianza Riachuedd, d) Desamollar fa estructura de funcionamierda global da la Cusnca Matanza
Riachusle, procurando generar la coordinacidn inerjunsdiccionsl enlre la Macidn, la Provincia de
Buenos Alres, [a Cludad Autdnoma de Buenos Alres v los Bunkcipios. e) Parlicipar en la elaboracicn de
regimenes  nomatives v oen la instrumentacian juridica-sdministrativa dal ordenamianio territonial.
fiPromover lineamientos de modificacidn wo armonizacidn de las normas v planas municipales de uso
del susln, ocupacidn v whanizacidn, a fraveés de la articulacidn institucional, conforme un patrdn da
urbanizacidn susteniable.g) Paricipar en el desamollo de programas de planificacidn v an cusstionss
relacionadas con k3 zoofficacidn, h) Promover a proteccidn de dreas ecolégicaments estratégicas.i)
Intervenir en [os proyectos de ondenamiento del dres del ex Polo Petroguimico, boy Puerto Dock-Sud,
Villa Inflamable v de otras dreas de la Cuenca. |) Coordinar acciones anle las diversas jursdicciones y
Organizmos que interdenen en los  procesos de cumplimients del Plan de Urbanizacion de Villas v
Asentamientos pracanos en fnesgo amblental de la Cuenca Malanza Riachusto. k) Geslionar el sisterna
de Informacidn geografico de la Cuenca Malarza Riachuelo. 1) Producir v elevar a ba Direccidn General
de Gestidn Polltica v Soclal el informe anual a que hace mencion o Ariculo Bo de [a Ley 26.188 an o
referente a ta Direccldn. Il Intervenis, en ef Smbito de su competencka, an ledos los aclos resclularios
en forma previa a su elevacidn a la Direccidn General de Gestidn Palitica y Sacial. m) Contralar |a
evolucidn de los Comwenios, Acuverdos wWo Protocolos celebrados por ACUMAR en &l marco da las
miglones v funciones de la Direccidn, n) Difgir v supervisar al personal a su cargo. i) Elaborar ¢l Plan
Anual de Compras de la Dirscoidn para su slevacion a la Direccidn Geneml de Gestion Palitica v
Social. o) Elaborar 2l provecta de presupuesto de [a Direccion para su elevacian a la Direccion Geraral
fe Gestidn Politica ¥ Scclal. p) Asistir a la Direccidn Genersl de Gestidn Polilica y Sacial en 2 malaria
de su competencia,

Cantidad de libros 1 (libro de providencias)

Expadienies an COMDOC 45

[wentsno fision de expedieni=s 45

{3a5i05 de caja ohica.al 2101/2016 $0.-
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Bienes informados por el drea Bienes informados por Patrimonio
Blenes Cantidad
Automatar LGlREmR 2 Equipa de comunicaciin y sefialamiento 13
Computadora perscnal 1 GP3 2
CPU 33 Taldfono calular con handy 3
Disco Rigdo 1 Tel&fono 1P A
Equipo multifuncidn color | 1 Equipo de oficing y muebles 17
Impresora 1 Silla operativa 16
Impresara Fortatil 1 Silla operativa ergorametrica 1
Monitar de 18,5 1 Equipo de transporte, tracsidn y elevacidn 2
Maonitor LCD 18.5' 8 Automnotor Litilitaro 2
Maonitor LCD 18 14 Equipo para compulacidn ER
Manitor LCD 22! 22 CPU 34
Moiebook 2 Diizco Rigida 2
Silla operativa 16 Equlpo mulkifuncian color 1
Teléfono Celular c/Handy | 1 Impresora 1
Taléfona 1P 7 Impresora Portatil 1
{en blanco) 12 Madem 3G 1
El patrimonia de la Direcclén Mowiter LCD 19 15
gorresponds en conjurto con Sus
s aiaiod: Manitor LOD 22' 23
Notebook 2
Equipo Sanitario y de Laboratorio 2
Computadora pessonal 1
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Monitor de 18,5 1

Coordinacion de Planeamlento Urhano
Responsabla: Arg. Hugo del Boca

Cantidad de Personal catorce (14)

Responsabilidades primarias Resolucitn ACR N* 72/2016:

Artlcule 76.- La Coordinacion de Planeamiento Urbarno depande de la Dirsccion de Ordenamiento
Temtordal v tena las sigulentes funciones: a) Desarmollar propusstas v alevaras & consideracion de [a
Direccldn. en mateda de ordenarmiendo temtodal teniendo en cuenta todos (os. aspectos de la realidad
raglonal, an la Cusnca Malanza Riachuelo. b} Propaner a la Direccion acciones espacificas tendientes
a la modificacidn de las nommas v planes municipaies de uso dal sualo vy whanizacion, a traves de ka
artlcudaciin Institucional ¥ con miras & la mejora de la calidad ambéental de la Cuenca v |a ocupacidn
del suelo conforme un patrdn de urbanizacidn suslentable. ) Elevar a la Dimeccidn proyecios de
planificackin en cusstiones ralacionadas a la zonificacian. d) Asistir a la Direccidn en todo o
redacionada an mateda a su compelencia. a) Admirisiar ¥ manfener actuslizado & sistema de
Informacidn geogrifica de la Cusnca Matanza Riachuslo. fj Supervisar ¥ controlar & personal a su
canrgo. g) Asistr a la Direccidn de Ordenamiante Temitadal en todo ko relacionado en matera a su

competenca.

Cantidad de libros 1 {libro de Providencias)

Expedienies en COMDOC il

Inventano fisico de expodicnios ]

(Sastos da caja ohica al 2000172

Tl 30.-

Coordinacion de Habitat

Responsable: Arg. Alvaro Arguelie
Cantidad de Personal: ocho (8)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N* 78/2016:

Articulo 77.- La Coordinacidn da Habitat depanda de la Direceidn de Ordenamicnto Temtodal y tene las
sigwientes funciones: a) Proponer v ejecutar acciones tendienfes a 1a proteccién da las dreas
ecologicamente estratégicas.b) Paricipar en los proyectos relacionsdos con el drea del ex Polo
Pelroguimico, hoy Puedo Dock-Sud, Villa Inflamable v de clres Zreas de la Cuenca, c) Participar en
los procesos de ejecucion del Plan de Urbanizacidn de Villas y Asentamienics precarics en resgo
ambiental da la Cuenca Matanza Rischuelo y verficar su avance, d) Participer en ks implementacion de
planas de ejecucidn de soluciones hebitacionales y servicios urbanps, e) Supervisar v controlar e
parsonal a su carga. ) Asistir a la Direccidn de Ordenamiento Teritodal en todo b relacionaco en
mataria a su compefencia,

1 {libro de providenclas)
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Expedientas an COMDCC g

Inventano fisico de expedientas (1]

Gastos de ceja chica al 2/01/2016 50.-

Coordinacidn de Intervencidn Social

Responsable; Prof. Inés Lopez

Cantidad de Personal: cinco (5)

Responsabilidades primarias Resoclucidn ACR N° 792016

Aficule 78.- La Coordinacién de Intervencion Social depende de la Direccidn de Ordenamiento
Temitorial v tiene ias siguientes funciones; a) Ejecutar acciones de oganizacian comunitana en matera
da melocalizacion wo urbanizacidn de villas v asentamientos precarcs. b) Proponer acciones gue
cantribuyan a fortslecer |3 crganizacion y compromiso barrial para difundir lzs scciones desamolladas
an pos de | meor de fa calidad de vida de los habitantes de la Guenca. ¢} Proponer a la Direccldn la
implamentacidn de proyectos y acciones que prevean la mejora en la calidad de vida da los habitanies
de la Cuenca. d) Participar en la elaboracidn de planes y acciones en materia de forestacicn, puesta en

valor y recuperacion de espacios piblicos locales. &) Supervisar y controlar el personal & su cargo. f)
Asislira la Direccidn da Ordenamiento Temtorial en todo lo relacionado en materia a su compatencia.

Canbdad de Ebros 1 (libro de pfﬂ*ﬂd&rbﬁﬂﬂ-:l

Expadienies en COMDOG 74

Inventano fisico de expedlanies 74

GEastos de caja chica al 2012016 $0.--

Coordinacion de Accionas de Prevencléon

Responsable: Dr. Dario Pagano

Cantidad de Personal: tras (3)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N" 72016

Articula 79.- La Coordinacidn de Accionas de Prevencidn depande de la Direccidn de Ordenamiento
Temitorial v thene las siguientes funciones: a) Coondinar e funcionamiento del Comiteé Operacional
Cuenca Matarza Rischuslo, b) Adicular las acciones que resullen necesarias en relacidn a la
geguridad y prevenciin, con las distintas fuerzas de seguridad y Owganismos oficlales con
incumbencias en el dmbito de la Cuanca. ©) Instar acciones de formacion, informacion, difusion y
cooperacion que coadywven al cumplimiento de sus funciones. d) Supervisar ¥ controlar &l personal &
su carga. &) Asistir a la Direccidn de Ordenamienta Temitorsl en la matesia de su competenca.

Cantidad de lbros 1 (Ebro de Providenclas)

26

Invanlaro fision de axpedianias 6
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5 0.-

Direccitn de Relaciones con la Comunidad e Institucionales

Responsable; Lic. Manuela Linari
Cantidad de Personal: cinco {5)
Responsabilidades primarias Resolucion ACR N® 79/2016:

Articulo BO.- La Direccion de Relacionss con la Comunidad e Instilucionales dapende de |a Direccion
General de Geslidn Politica v Social y tiane la mision de difundir las aclividades da la ACUMAR asi
como fomeantar la concientizacidn v educacidn ambiental an los habitantes del

ambilo da la Cuenca Matanza Riachuedo; oficiar de nexo entre la ACUMAR y las Instituciones
integrantas de la Cusnca Matanza Riachuelo, los Eslados municipales, provincial, Gokbiemo de la
Cludad Auténoma da Buenos Aires y Nacional, vy representaciones extranjeras ylo personas o
anlidades pdblicas o privadas locales o internacionales, para proyectar &l Organismo como Autordad
da Cuenca; coordinar la preservacion, promocion, divulgacion y difusidn de aquellos hienes tangibles e
Intangibles qua constituyen &l Patdmonio Histodco Cultural de la Cuenca Matanza Riachuslo, mediante
acciones de rescale, investigacion y documentacion; y pramover la articulacidn de las relacionas
institucianales de la AGUMAR con la comunidad. coordinando los actos pibficos y protocolares, Tiene
las siguientes funciones: &) Participar en & disefio del Plan anual de actividades de intemelacidn con
los distintos actores de |2 sociedad civil en el ambito de la Cuaenca Matanza Riachuelp, b) Disefiar los
lineamientos e instrumeantos da comunicacion estratégica desde al plano institucional de la ACUMAR,
¢) Dizefiar ¥ coordinar &l Plan Estratégico de Comunicacion de la ACUMAR, d) Entender en la gestidn
de contenitdos de la pagina wab da la ACUMAR. &) Crear, adminisirar ¥ mantener actuslizado un
regisira (nico de matarial fologrefica y audiovisual relacionado a las actividades de la ACLIMAR, e
implementar un catalogo para su comunicacién. f) Didgir la relacidn can los medios de comunicacidn y
les sarvicios de monitoreo de medios. g) Disefiar los lineamiantos, mecanismos & instrumentos de
conciantizacidn v educacidn en la poblacidn dentro del @mbito de [a Cuenca Matanza Riachuelo, h)
Disefiar, implemantar ¥ controlar gl Sistema da Auspicio Institucional de la ACUMAR v &l Programa de
Colsboracidn Interinetitucional y sector privado. i} Promover fa suscripcion de Convenios, Acuerdos yio
Protocolos calebrados por la ACUMAR, en &l mamco de las misiones v funciones de 1a Direccidn, |)
Producir v elavar a la Direccidn General da Gestidn Politica y Socigd &l informe anual a que hace
mencidn el Adlculo Bo de la Ley 26.168 an |o refarenie a la Direccitn, k) Intenveni, en el Ambita de su
compefancia, en todos los acios resolutorios en forma previa a su elevacion a |l Direccidn General de
Gestidn Pelitica y Social . |) Dirigir la implementacidn dal cumplimiento de la Ley N™ 25.831 de Acceso
& la Informacion Publica Ambiertal en al ambito da la ACUMAR. Hl] Dirgir v supervizar & persanal a su
carge. m) Elaborar al Plan Anual de Compras de |a Direccion pare su elevacian a la Direccidn General
de Gestidn Palitica v Social . n) Elabarar &f pmyecte da presupuesia de fa Direccidn para su elevacion
a la Direccion Geangral de Gestdn Polilica y Social . [) Asislir a la Direccidn Genersl de Gestidn
Politica v Social en [a mataria de su compelancia.

Cantldad de libros 1 {libro de Providencias)

Expadientes en COMDOC 25

Inventano fisica de expediantes 154

GEstos de cala chica-al 21012016 £0.-
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Araas relevadas: Esvuciura
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Otjele: Relavamien|s de Clame da
Gastdn da les Areas de las
BCLIEAAE

Bienes informados por o dres

Bienes informados por Patrimonio

Auricutares profesionales | 2 Equipo de comunicacian y senalamisnto 12
para manitored

Automotar Utilitado 1 GPS georeferencial 1
Bafle A Smartphone 2
Bateria para filmadora 2 Taléfono IP 9
Bibfotecas Infantiles d Equipa de oficing v mueables 13
Cabla de Micrifono 2 Anilladora 1
Camera de fotos 1 Bibliotecas Infantiles 4
Camara da video 1 Silla gerencial 1
Céamara roflax 1 Slika opesativa T
Cafa para micydfono 2 Equipo de transporte, traccion y elevacin 1
Campa con gacebo i Automator LHilitario 1
CPU 28 Equipo educacional y recreativo 4
Estuche p/ cdmara de 1 Adre Acondicionado Expariencia ACUMAR 1

fokos

Flash Mikon SBSO0 1 Mjina Acondicionado Exparencia RIACHUELD | 1
GPS geareferancial i Auricudares profesionalas para monitoneo 2
Lante i Bafle 2
Licencla Sistema Watch | 1 Bateria para flmadora 2
Cut

Micréfono 1 Cable de Microfcno 2
mierofono corbatern 2 Camara de fotos 1
Micrdfono de mano 3 Camara de video 1
MIXER 1 Camara reflex 1
Mddem 306 1 Cafia para micrdlono 2
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Oivjmio:; Aeleyamenio da Ciams da
estion da las Aress de iag

ACLIMAR

MONITOR LCD B Campa con gacebe 4

Monitor LCD 18.5 : Equipo de Control, Audia, Video, Luces y 1
Automatiz

Monitor LCD 18 12 Estuche pl camara da folos 1

Monitor LCD 22 7 Flash Mikon SBI00 1

Medbook tipo Tablet 1 Instataciones de Agua Paseo de la Cuaenca 1

Notebook 1 Instalaciones Edilicias Experiencia ACUMAR | 1

Soporte de hombro para | 1 Instalaciones Edilicias Experiencia Riachuslo | 1

camara reflex

Teléfono IP ¥ Instakaciones Electricas Paseo de la Cuenca 1

Tedevisor 32 1 Instalaciones Generales Paseo de la Cuenca 1

Tripode para cAmara 2 Lente 3

roflex

Videoflimadora 1 Licencia Sistema Watch Oul 1

- 1

El patrimonio de la Direcclén Micréfono 1

corresponds an conjunto con sus

Cioordinackines migrofano corbatero 2
Micrdfono de mano 3
MIXER 1
Parlantes fipo JEL 1
Foiencias de Sonido lipo Crown 1
Proyector 12
Fadiograbadors 1
Sistena de luminacidn con Led String 1
Soporte de hombxo para camasa reflex 1
Tripode para Bafie 2
Tripode para camara reflex 2
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Ciojeto; Redemarmianio de Cierme a8
Geslidn e las Areds do |04

T AN da dask rerllnd AR ACUMAR
Venliladores, Motores y Controladones 1
Videafiimadora 1
Equipo pewa computacidn 72
CPU 34
Disco Rigido 3
Madam 3G 1
Monitor LCD 18.5' 4
Moritor LCD 18 20
Memitor LCD 22' 8
Mathoak tipo Tablet 1
M oteknok 1
Proyector 1
Punto de acceso inalambnco 1
Equipo Sanitaio y de Labaratorio 1
Televisor 32' 1
Programas de computacian 1
Sistama Tecndpolis 1

Coordinacion de Comunicacién y Prensa

Responsable: Lie, Maria José Pérez Insda

Cantidad de Personal: dieciséis {16}

Responsabilidades pimarias Resolucon ACR N® 79/2016:

Articulo 81.- La Coordinacicn de Comunicacitn y Prensa depende de la Direccidn de Relacionss con la
Comunidad & Institucionales v tiene las siguientes funcicnes: a) Implementar un sistema de
informacikin piblica de modo concentrado, clam y accasible al piblico, b) Disefar e implementar
mecanismos Agiles v coordinadas, Instrucciones yio prolocolos para el cumplimiento infegra da Ia_Le:.-
N® 25.831 de Acceso a la Infarmacidn PibEca Ambiental en & dmbita de la ACUMAR. ¢ Intervanir an
mataria de disefio, imagen y aplicacidn de estrategias comunicacionales infemas y extemas en el
ambita de la ACUMAR. d) Revisar los Instrumentos de comunicacian intema y extema de todas las
sreas de la ACUMAR para el mejor cumplimiento de los cbietivas del Plan Estratégico de
Comunicacidn. e} Gestionar la relacién con los medios de comunicacion y los sarvicios de menftoreo
de medios. f) Qrgsnizar un sistema de informacian piblica digital via intemst qua contenga los datos,

43
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informes v cronogramas de las actividades de @ ACUMAR en cumplimienta de fas resoluciones
judiciales. g) Gestionar log contenidog de fa pagina weh de la ACUMAR, h) implamentar y mantensr al
registro Unico de material fotografico v audiovisusl relacionade a las actividades de la ACUMAR, 1)
Gestionar e Calglogo de Comumicacidn de la ACUMAR, |} Producir los informes vy respuestas
destinados a log medies de comunicacidn, k) Supervisar v controlar el personal a su cargo, 1] Asistir a
la Direccion de Relaciones con 13 Comunidad e Institucionales en todo lo relacionado en materia a su

compatencia

Cantidad de libros 1 {libre de Providencias)

Expediantas an COMDOC 0

Inventana fisico de expedianias i

Giaslos de daja chica:al 2012016 30~

Coordinacion Patrimonio, Cultura y Educacion Socio Ambiental

Fesponsable: Sr. Hernan Ferrari

Cantdad de Personal: nueve (9)

Responsabiidedes primarias Resolucion ACR N 78/2016:

ARTICULO B2- La Coordinacion de Patdimonio, Cultura v Educacidn Socloamblontal depende de la
Direccidn de Relaciones con fa Comunidad e Institucionales ¥y tiene las siguiantes Tunciones: a)
Implemeantar, actualizar v mantener un registro da Instifuciones educalivas sltuadas en al dmbito de la
Cuenca Malanza Riachuels, b) Desamcllar e implamentar provectos v actlvidades con la comunidad
pducaliva schre |la problematica ambiendal de b Cuenca Matarza Riachuelo, ¢) Revisar los
instrumentos de comunicacian inlema v éxlema de lodas las dreas de la ACUMAR para el mejor
cumplimiento de los objetivos dal Plan Estralégico de Comuscacion, d) Parlicipar en al disafio,
planificacidn v publicacion de matedal educativo y de conclentizaciin como soponte de actividades de
sensibilizacion de la problemdtica amblertal de la Cuenca Matanza Riachuelo, ) Desaroliar v
pericipar an k3 Implemeniacidn da provectos v actividades de concientizackn da la problemdtica
ambierdal difgida a los habitantes de [a Cuenca Matanza Riachuelo y olros aclores vincudados a la
gestion dal ambéente. ) Desamallar ¢ implementar provectos v actividadas de promocian v expresionas
culturales dentro de la Cuenca Malanza Riachuedo. g) Supervisar y controlar el personal a su cargo.h)
Azislir a la Direccidn en la maleda a su compalencia.

Cantidad de bros 1 {libro de Providencias)

Expedientes en COMDOC 0

[rventarso fisica de axpediantes Q

Gastos de caja chica al 2012018 $0.-

Coordinacion de Relaciones Institucionales
Responzable:; Lie. Cecilia Diez Morelo

Cantidad de Personal: uno (1)
Responsabilidades primarias Resolucion ACR N° T9/2016:
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Articulo B3.- La Coordinacion da Ralaciones (nstifucionales dependa da la Direccidn da Relaclones con
la Comunidad e Institucionales y tiena [as siguentes funciones: ajimplerentar fa pofitica de relaclones
Insthucionales de la ACUMAR. b) Atendar los programas y proyectos que invalucren la participacidn de
la ACUMAR con entes mumicipales, provinclales, naclonales, intemacionales y seclor privado.c)
Desamollar acciones de preservacian, promocion, divulgacion y difusicn de la cullura y ef patdmonio
higtdrico de ka Cuenca Matanza Riachuelo, d) Adminlstrar & sello editorial ACUMAR. a) Desarollar y
fartalecer la Imagen institucional da la ACUMAR. f) Proponer la suscripsion de conrvensas en el ambito
de su competencia. g) Desancllar, gestionar y controlar &l Sistema de Auspicio Institucional de la
ACUMAR v al Programa de Colaboracidn Interinstitucional y sector privada, h) Dirigir y suparvisar &
personal @ su cargo, i) Asistir a la Direccidn de Relaciones con la Comunidad e Institucionales en todo
o redanionado en matera a su compelsncia,

Canlicad de fwros 1 {libro de Providencias)

Expedientes en COMDOC s

Imventamo fisco de expadiantes -

Gastos da cafa chica al 2/01/2016 E0.-

Direccidn de Asuntos Juridicos

Responsable: Dra, Ménica Vallejos

Cantidad de Parsonal doca {12)

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N* T9/2016:

Articubo 32.- La Direccion de Asuntos Juridicos dependa de la Direccidn Ejecutiva y tiena las
siguientes funclones: a) Ejercer el patrocinio letrado a la ACUMAR en causes judiciales y representarla
an sede judicial. b) Designar a los lelrados que asuman lo representacidn del Organismo, como
patrocinantes o apoderades, ¢) Controfar |a legalidad y legitimidad de todos los actos administrativos.
d) Entender en & estudio, andlisis, asislancia y ejecucidn en cuesfiones legalss. a) Emilir opiniones
|uridicas sobre los asuntos que se sometan a su andlisis.

Cantidad de libros 2 (1 libro de Providencias y 1 libro de Dictamenes)

Expediantesen COMDLIG 142

Inventario fisics da =k qal=]; Iilas 142

Gastes de caja chica al 2/01/2016 $370-

Bienes informados por al drea Bienes Informades por Patrimonio
Bionps Gantldad Bienes Cantidad
Ecuipo de comunicacion y 35 Equipo de comunicacidn y | 38
seftaipmisnto sanalamisnto

|4
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ZO1 T ~AfSo de (0 sMEMTES TAnceaives ™ ACLIMAR
BlackBemy 2 BlackBerry 2
PR3 3 GRS &
Talétano 2 Taléfora 2
Teléfono celdar con handy 2 Teléfono celular con handy | 2
Teléfono IP 26 Teléfono IP 27
Equipo de oficina y muebles 23 Equipo da oficina y 23

muekilas
Aire Acondicionado 1 Aira Acandicionado i
Archivo alto - Sistema de archivo de i Archivo alto - Sislema de | 1
carpelas colg archive de carpetas colg
Cajonera mdanta 1 Cajonera rodanta 1
Silla operativa 18 Silla cparativa 18
Silla operativa emgonamétrca 2 Silla oparativa 2
ergonomeétrica
Equipa de transporte, traccidn y 2 Equipo da transporta, 2
elavacian traccidn y elevacitn
Automotor Utilitaric 2 Autamotor WHilitario Pl
Equipo educasional v recreativo 1 Equipo educacional ¥ 1
racrastive
Bandera Macional Argentina 1 Bandera Macianal i
Argentina
Equipo para computacidn 112 Equipo para computacian | 118
CPU 50 CPU 50
Disco Rigido 1 Equipo multifuncién color | 2
Equipo multifuncide color 2 Escaner Poriatil 1
Escanar Porztil i Impresara Lasar 4
Imprasora Laser 5 Maniter LCD 1.5 14
Manitor LED 18.5° 13 Monitor LOD 19 28
hdonitor LCD 18 26 honitor LCDr 20¢ 5
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Maritor LCD 20 5 Bonitor LCD 22 T
Maritar LCD 22 T Meatbook 2
Mathook 2 Motetook 1
Matabook 1 Placa de red LUSE 1
Placa de red LISHE 1 Punto de acceso Z

inatambrico
Pinla de accesi inalambdes 2 Rauter 1
Roter 1 Programas de 3

compuiacicon
Programag de compulacitn 3 Slstena Informético de 2

Cestionns
Sistama Informatico da Gesliones 2 Software de Geatian 1

Juridica
s

S remem—
en conjurto con sus Coordinaciones

Coordinacién de Dictamenes y Procedimiantos Sancionatorios

Responsable: Dr. Herndn Del Bianco

Cantidad de Parsonal: doce (12)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N° T8/2016:

Articuls 33.- La Coordinacidn de Dictamenes y Procedimientos Sancionatonios depende de 1a Direccidn
de Asuntos Juridicos v tiena las siguientes funciones:a) Evaluar y dictaminar respecto de los aspacios
tdcnicodegales de los aclos administratives o sus proyeclos que & propicien © se sometan a su
consideraciin en relacion a las actividades de fiscalizacidn, control y adecuaciin ambiantal realizadzs
por la ACUMAR, b} Evaluar vy dictaminar respecto de las aspectos lcnico-egales da los acios
administralivos © sus prayectos que se propicien o se sometan a su consideracion, relacionados con
Incumplimientos a las abllgaclones estsblecidas en las normas aplicables por la ACUMAR, para los
astablecimientos redicados en jurisdiccidn de la Cuenca Matanza Riachuelo. ciintervenir an los
recursos administratives, reclamos y demuncias, contra aclos emanados del Organisma, relacionados
eon su actividad de fiscalizacion, control, adecuacion armbsantal y con su facultad sancionalora.

Cantidad de libros 2 {1 libro de Providencias y 1 libro de Dictamenes)

341

Inventario fissco de axpadiantes 341




Areas elevades: Estvuciuns
Organizacionel sagin Rasoluoion
ALHE N o018
Informe Especial
N® 12-UAI-ACUMARMT

“Cierre de Gestion™

Onjaio: Relevamianio de Clars da
Gestion da las Arsas da laa
ACLUIMAR
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Gastos de caja chica-al 2/01/2016 50.-

Coordinacian de Normativa
Responsabla: Dra. Analia Sahaniuk

Cantidad de Personal: cinco (5}

Responsabifidades primarias Resolucon ACR N® 79/72016:

Articudo 34.- La Coordinacicn de Naomativa depende da la Direccion da Asuntos Juridicos y tiena |as
siguientes funciones: &) Coondinar la recopilacion, sistematizacion y achuslizacion de las nomes
dictadas por la ACUMAR.E) Participar en la elaboracién de tedo aclo nomative de le ACUMAR y
aslstir en s elaboracidn de los mismos a aquellas dreas de la ACUMAR que asi lo soliciten, o)
Coordinar la identificacidn v recopilacidn de normas de las jurisdicciones integrantes de la ACUMAR
aplicables en &l ambite de la Cuenca, d) Asesorar juridicamente sabre la aplicacion da las narmas de |a
ACUMAR.

Cantidad da Ebros Mo poses

Expadientes en COMDOC (i}

Invantanio fisico de expediantes 0

Gaszlos de caja chica al 2101/2018 %0.-

Coordinacion de Gestién y Contral Judicial

Responsable: Dr. Mariano Bacay

Cantidad de Personal trece (13)

Responsabllidades primarias Resolucidn ACR N 782016:

Adiculo 35.- La Coordinacidn de Gestidn y Caontral Judicial dependa de la Dieccidn de Asuntos
Juridicas v Hene las sigulenies funciones: a) Coordinar v superdisar la representacidn de la ACUMAR
en las acclones udiciales on que sea parte. b) Coordinar las tareas de bos letados que asuman la
reprasantacion del Organdsmo, ¢} Intervenic con responsablidad primara en la representacion judicial
de la ACUMAR, d) Ejecutar judicialmente las medidas administrativas adoptadss en prevencidn,
sansambsanto, recomposicidn v utifizacion racional de recursos neturales, necesarios para llevara cabo
gl Plan Integral de Saneamiento Ambiental, e) Interponar laz medidas cautelarss necesarias ante
situaciones de pellgro pera el ambiente, ) Mantener actoalizada ba base de resoluciones judiciales
dictadas en el marco de las caumas en las que la ACUMAR sea parie. g) Elaborar y mantenar
aclualizado ol registro de juickos en que sea parle ACLUIMAR, h} Efectuar la contestacidn de los oficlos
judiciales que se & didan al Onganismo. 1) Promover el Infclo de acciones judicksles para el cese o
reparacidn de los dafos ambientales producidos . en jurisdiccidon de la Cusnca Matanza Riachuelo,
confarme & lag instrudclones que imparta el Dirgctor Ejecutivo de la ACUMAR,

Cantidad de libros 1 {libra de Providencias)

Expadientes en COMDOC 23

Invantano fisico de expedigntes 23
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Gastos de caja chica al 2/01/2015 $0.-

Coordinacién de Asuntos Laborales y Contractuales

Responzable; Dr, Fernando Giovannini

Cantidad de Personal: cuatro (4)

Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N” 79/2015:

ARTICULD 36.- La Coordinacién de Asuntos Laborales y Contracluales depende de la Direccidn de
Asuntos Juridices y tiene las siguientes funciones: &) Dictaminar respecto a los procedimientos de
confrataciones en sus aspecios [uridicos, analizando su adeciscion a las nomas legales y
contractusies aplicables. b) Dictaminar respecto de la elaboracion, modificacion v resclsidn de los
pontratos, redetarminacidn de precios o convenios de cuslguier naturaleza. c) Asasorar uridicamente a

las autoridades de la ACUMAR v dictaminar en los temas referidas a las relaciones |aborales, en los
aapecios tEcnicosdegales de las cuestiones planteadas en dicho ambito y en las distintas altemativas

an gue sa raquiara apmeo.

Cantidad de lioms 1 {libro de Providencas)

Expadienies en COMDOC 14

Irventario fisico de expedientes 5

Gasctos da caja chica al 2012016 5 0.-

Coordinacion de Asesoramiento Juridico

Responsable: Dr. Alberto Garela
Cantidad de Personak cuatro (4)
Responsabilidades primarias Resolucidn ACR N* 79/2016:

Articulo 37.- La Coordinacidn de asesoramiento juridico dapends de la Dirsccion de asuntos |uridicos y
tene las siguiantes funclones:a) Aslstir a las dreas técnicas del Organismo, brindande asesoramiento
en I elsboracidn y seguimiento de los aspectos juridicos da los proyectos y programas, b) Analizar las
necesidades juridicas de las dreas del Omganismo, produciendo instrumentos legales especificos, ¢
Agistir al Director de Asurtos Juridicos en & andlisis de los aspeclos kegabes de los proyectos o
actividades dal Omanismo gue por sus especiales caracteristicas y redevancia institucional recuieran
de una intervencidn legal, pudiendo arficular sus acciones con 1S restantes coordinaciones de fa
Direccicn da Asuntos Juridicas, d) Intervenir en todos aguelios aspectos legales que por sus
camctersticas no formen parte de [a competencia especifica de las restantes Coordinaciones del dres,
emitiendo opéinidn juridica. &) Evaluar y slaborar en su casa, los proyeclos de actos administrativos,
comvenios y cualguier offo nstrumeanto legal necesario para la ejecuciin de las acciones relacionadas
con las maleras de su competencia. T) Intervenir en la ramitacién de las sclicitudes de infomacidn
presentadas ante &l Grganismao, tanto por particulares como por Oganismaos poblicos. g Intervenir en
&l andlisis de (a8 respuestas que e Organisma produce ante los requeimienios de las enfidades de
condral] exismo.

Cantidad de lloros 1 {libro de Providencias)

Expadientas an COMDOC 3
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Inventano 1sico da axpedientes 3

Gastos de'ca chica al 20019/2018 50.-

Direccién de Recursos Humanos

Respansable; Lic. Jorge Farrate

Canlidad de Personal: Sin parsonal a cargo

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N*® 79/2016:

Articulo 29.- La Direccidh de recursos humanos, depende de la Direccidn Ejecutiva y tiena las
siguisntes funciones; a} Coordinar y didglr las aclividades vinculadas con |3

administracidén de |los recursos humance asignados a la Autoridad de Cuenca, de acuerds a las
nomativas reglamentacidn y disposiciones delerminadas para al sector. b) Onganizar v controlar las
gesliones y Irdmites derdvados de ks temas laboraies v ef cumplimienio de los deberes y derechos del
parsonal con fundamento en la normativa aplicable, en iodas las actuaciones que se tramiten en &
drea, Incluyendo los referentes a los contratos de locacion de senvicios personsies celebrados por &
Organigma, ¢} Organizar e sistema de megistracidn de anfecedentes del personal mediante |a
elaboracldn de los legajos de cada agente vy controlar las cenificaciones de servicics y tramites
racasancs para la concesidn de los beneficios jubilaiorios. d) Coordinar la atencidn da fos temas que
hacen al ordenamiento del planied del Organismo, movimiento ¥ asignacion del personal, capacitacidn
Intema, de acuerdo a las pautas fijadas v criterios establecidos por &l Consejo Directive, a)Planificar e
Implementar los procedimlentos necesarog a fin de controlar &l efective cumplimiente v chservacion
del régimen horaro vy de las normas de asistencia, puntiealidad ¥ permanancia en el lugar de trabajo por
parte de los agentes, tomando indervencidn en el otorgamiento de permisos, comisicnes ¥ licencias. 1)
Coondinar & implementar & Plan Anual de Capacitacion v la Evaluacion de Desempefio del personal. g)
Coordinar [a aplicacidn dal Converdo colectivo de trabajo para el personal de la ACUMAR & infervenir
e todas [as cuestiones contanidas en dicho conveanio,

Cantidad de libros 1 (libro de Providencias)

Expedantes an COMDOC 3

[rvantario fisico de expedienies 3

Gastos da caja chica al 2/0172016 $0-

Bienes informiados por el drea Bienes informados por Patrimonio

CPU 13 Equipo de comunicacion y sedalamianta ¥
impregora 3 BlackBerry 1
Monitor 12 Teléfano 1P B

notehoc ] Equipo de alicina y muables 12
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teléfond & | Archivo alto - Sistema da archivo de campetas calg | 1
Silla operativa 5

El patrimonio de la Direccion Silla operativa ergonomekrica 3

Gorregponde an conjunto con sus

Coordinaciones Equipo educacional y recraativo 1
Muoling Triturador de PET 1
Equipa para computacian 31
CPU 9
Disco Rigido a4
Imprescra Laser 1
Monitor LCD 18.5 2
Monitar LCD 18 10
Monitor LCD 22 1
Matbook z
Motebook 1
Placa de red LISH 1
Pmgramas de computaciin 1
Sistama de Liguidaciin de Sweldos 1

Coordinacion de Administracion de Personal

Responsable: Cdor. Alfredo Vallone

Canlidad da Personal: catorce (14)

Resporsabiiidades pdmarkas Resclucion ACR N™ 72/2016

Articule 30.- La Coordnacion de administracién de personal, depende de la DIRECCION DE
RECURS0OS HUMANOS vy tiene las sigulentes funciones:a) Realizar la gestion administrativa y
afactuar el control del régimen de conirataciones del personal del Crganismo, conforme la nomativa
vigante. b) Confeccionar y mantener actualizados fos legajos Onicos de personal, reciber e informar las
novedades en refacidn con la siluacidn de jos agentes, reallzar las cerificaciones de serviclos y
iréemites necesaros para la concesion de los beneficios jubilatonios. ©f Controfar y administar la
informacion referida al efectivo cumglimiento v obsesvacidn dal réglmen horaio y de las nomas de
asistencia, puntualidad y pammanencia en &l lugar de trabajo por parte de loe agentes, gestionar ol
otorgamiento de permisas, comisiones y pedidos de licencias pravistos por la nomativa vigenle. )
Martener @l archivo da los antecedentes v contrates de prestadores de senvicics personales.e)
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Efectuar la lquidacidn de haberes de los agentes de la ACUMAR, las locacionss de sarvicios v demiés
COMPEnsacionts que Comaspondan.

Canlidad de ibros 1 {libro de Providencias)

Expadientas an COMDOC 260

Inventano fisico de expedianies 260

Gastos de caja chica -al 20012016 E0.-

Coordinacién de Desarrolla Humana

Responsable; Sin designacion

Cantidad de Personal: Sin personal a cargo

Responsabilidades primarias Resolucion ACR N® T9/2016:

Articulo 31.- La Coordinacion de Desamallo Humano, depende de la Direccidn de Recursos Humanos y
iene las siguentes funciones: a) Elsborar al Plan Anual de Cepacitacidn vy la Evaluacidn de
Desampafto, a fin da promover el desaralla de las competencias del personal al servicio de la
ACUMAR, en o marco da |3 normativa vigente splicable. b) Realizar y promover actividades de
capacitacidn y formacidn destinadas al personal del Organismo. c) Promover la colsboracidn y
asoctaclén enire Insttuciones v Organismos gubsmamentales v no gubemamenizles para el
inercamblo da saberes y axpariencias, asi como para la difusidn da las actividades de capacitacion y
el empleo mancomunado de recursos. d) Cerificer la asignacién de créditos de capacitacién, de
acuordo a la normativa vigente. &) Dasarrollar instrumantos pars evaluar en forma peniddica la calidad y
al impacto de |a capacitacian, a fin de dar cuanla de su comespondencia con las metas, objetivos y
nacasidades del Organismo y da la satisfaccion de esténdares y resultados.

Canhdad da llhehs =

Expediantes an COMBIDC -

Invaniarns fisico, de axpedienles -

Gastos de caja chica al 2/01/2016 -

10.- Equipo de trabajo
Dr. Martin Villar
Auditar Interno

Dra. Julieta Perrusi
Auditora Intema Adjunia

Cdora, Virginia Musso
Lic. Micolds Wittwer Pruyas
Lic, Emilio Savastano
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Lic. Alina Paess Da Silva
Sonia Espinillo

Matalia Drago

Sonia Garlasco







